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1 圕人堂本周讨论概要

根据群消息管理器整理，按时间顺序。

1.1图情会议信息

Sparks：“提醒：‘第 7届图书馆学实证研究’博士生学术会议的录取工作

已经全部结束了，没有被录取的小伙伴明年夏天还有机会，已经收到参会通知的

小伙伴请尽快确认到津与离津时间并回复工作邮箱。天津本地学校的专硕、学硕

等同学都是不提供住宿的，请自行安排解决。愿这次天津之行能给您留下深刻印

象！我们相约在七月。”

1.2链接资源，分享推荐

图谋：“图书馆组织氛围调查问卷 http://njnddcwj.zhangkcn.com/survery_ans

wer.aspx?id=170516151609616262。该问卷是南京农业大学所承担的“图书馆组

织氛围的测评模型及应用实践研究”国家社科项目（项目编号：15BTQ006）研

究内容之一，调查对象为各级各类图书馆工作人员，旨在获取国内图书馆组织氛

围的维度构成情况，构建测评量表，并探索图书馆组织氛围各组成部分之间的相

互作用关系，为今后开展国内图书馆组织氛围测评提供一个客观、有效地工具。”

hanna：“《不关门的图书馆，可以有！》2017-06-22 10:08 来源：人民日

报 http://reader.gmw.cn/2017-06/22/content_24857941.htm。”

度量衡：“《黄金屋里卖书？这家书店压根没把自己当书店》2017-06-23

新民晚报 http://url.cn/4AoMMWT。”

图谋：“圕人堂周讯（总第 163期 20170623）http://blog.sciencenet.cn/blog-

213646-1062561.html海边 整理 王启云 助理。”

图谋：“图书馆报 2017年 6月 23日 http://124.207.48.191/epaper/tsgb/2017/

06/23/A01/356293.shtml。” 道无言：“临沂市图书馆 http://124.207.48.191/epap

er/tsgb/2017/06/23/A01/story/50053.shtml。”

诲人不倦：“https://www.sinoss.net/uploadfile/2017/0623/20170623075708630.

pdf 2017年教育部课题公示了！”

图谋：“盛小平：中国图书馆员职业道德准则参考体系 http://blog.sciencenet.

cn/blog-213646-1062657.html图谋按：盛小平先生《中国图书馆员职业道德准则

（试行）》修订研究具有较强的现实意义，体系较为完整，逻辑思路明晰，语言

通俗易懂，具有较强的可操作性，值得进一步宣传与推广，切实融入各级各类图

书馆活动实践。摘编自：盛小平著.图书馆职业化发展进程[M]._北京：科学出版

社，2016.5:236-247.”

中信所李：“四川大学图书馆给学生带来感动的毕业礼物 http://url.cn/4Aqs

http://njnddcwj.zhangkcn.com/survery_answer.aspx?id=170516151609616262
http://njnddcwj.zhangkcn.com/survery_answer.aspx?id=170516151609616262
http://reader.gmw.cn/2017-06/22/content_24857941.htm
http://url.cn/4AoMMWT
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062561.html
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062561.html
http://124.207.48.191/epaper/tsgb/2017/06/23/A01/356293.shtm
http://124.207.48.191/epaper/tsgb/2017/06/23/A01/356293.shtm
http://124.207.48.191/epaper/tsgb/2017/06/23/A01/story/50053.shtml
http://124.207.48.191/epaper/tsgb/2017/06/23/A01/story/50053.shtml
https://www.sinoss.net/uploadfile/2017/0623/20170623075708630.pdf
https://www.sinoss.net/uploadfile/2017/0623/20170623075708630.pdf
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062657.html
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062657.html
http://url.cn/4Aqs5QL
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5QL。”

gaozy：“徐凯原创歌曲：图书馆人 http://pan.baidu.com/share/link?shareid=2

53622751&uk=402964703。”

sonoro*：“Wiley期刊在最新 JCR中的表现-材料科学 http://url.cn/4AyxkfZ。

2017年 6月，科睿唯安公司发布了最新的《期刊引证报告》（Journal Citation

Report）。Wiley共有 1214种期刊被最新的 JCR收录，占全部Wiley期刊的 72%；

66%的Wiley期刊影响因子有所增长，其中 21种期刊在 26个学科中影响因子排

名第一，258种期刊在 166个学科中影响因子排名前十，40%的期刊影响因子位

于 Q1区，在 12个学科中Wiley的期刊数量、文章数量和被引数量均位列第一。”

度量衡：“预告 | 7月浦图掀起“首届数字体验嘉年华”狂欢月！超丰富活

动等你来 http://url.cn/4AziyA8。”

图谋：“刘宇,谢欢,顾烨青. 实践相关性与科学严谨性:论图书馆学理论与实

践的脱节[J]. 图书情报工作,2016,(24):32-41.摘要：[目的/意义]理论与实践脱节是

应用性学科需要面对的一个普遍问题,分析图书馆学理论与实践脱节的历史渊源

和制度逻辑,探索理论与实践结合的新路径。[方法/过程]对理论与实践脱节问题

进行了学术史回顾,并采用问卷调查法研究同行对专业期刊的感知差异。[结果/

结论]民国时期的图书馆学研究强调实践相关性,形成了图书馆学的经验主义传统;

改革开放后的图书馆学研究追求科学严谨性,形成了本质主义范式的图书馆学研

究。本质主义范式的兴起导致了图书馆学研究理论与实践脱节问题的逐步显现,

图书馆学界内部也分化为实践派和学院派两大阵营,不同阵营倚赖不同的期刊。

理论与实践脱节的根源在于学术生产的体制化,学术界和实践界形成了各自不同

的运行规则。科学严谨性和实践相关性并非完全对立,通过在图书馆学界推广"巴

斯德象限"类型的研究可以有效解决理论与实践脱节的问题。 全文见群文件。”

tianart：“http://news.gmw.cn/2017-06/27/content_24899690.htm数字时代图书

馆的求生之道:1.知识生产程序上的问题，图书馆自身拥有文献保护保存、知识管

理和社会服务三大功能，既要提供资源也要分享知识。分享知识不同于提供资源，

不是把书借给读者这个过程就完成了，而是要把书里相关的知识汇总，并有序地

构结在一起，传达给读者。2.知识组织体系问题，只有更新知识组织体系，建立

起一个多维度、互相联结、没有最终结点的网络，才能最大限度发挥馆内数据库

的作用，为人文学术研究服务。从树状结构改变为网络结构，带来的是精准的细

粒度的知识分享和全方位的知识统合。这必将改变人类的认识方式、学习方式，

对于学术研究方式更有重大影响。”“光明日报的文章。”

道无言：“数字时代图书馆的求生之道 _光明日报 _光明网 http://news.gmw.

cn/2017-06/27/content_24899690.htm。”

http://url.cn/4Aqs5QL
http://pan.baidu.com/share/link?shareid=253622751&uk=402964703
http://pan.baidu.com/share/link?shareid=253622751&uk=402964703
http://url.cn/4AyxkfZ
http://url.cn/4AziyA8
http://news.gmw.cn/2017-06/27/content_24899690.htm
http://news.gmw.cn/2017-06/27/content_24899690.htm
http://news.gmw.cn/2017-06/27/content_24899690.htm


圕人堂周讯（总第 164期 20170630）

愿景(VISION)：圕结就是力量！

定位（MISSION）：专业讨论、行业交流、信息共享、资源、人脉

- 5 -

江南书妹：“我是天津工业大学周凤飞老师，我有一位研究生（QQ名鱼大

玮(1770914663)正在做一项高校阅读推广馆员能力现状调研，望大家抽空给填一

下，谢谢 https://sojump.com/jq/15039082.aspx。”

图谋：“傅平.美国图书馆学会图书馆情报专业硕士学位学科论证项目 http:/

/blog.sciencenet.cn/blog-3316383-1063576.html傅平先生就该论证项目（http://ww

w.ala.org/accreditedprograms/），做了若干说明，颇具参考价值。”

图谋：“也说为什么我们要用付费的 JCR，而不用免费的 CiteScorehttp://bl

og.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=69474&do=blog&id=1062339 图书馆

的传统应该是提供免费的服务，比如老师自己检索相关数据有不清楚不会的，来

咨询图书馆的老师，我们提供相关培训和帮助，老师们一定对图书馆感激有加，

但你一旦收费了，再好的服务老师们都未必领情。"虽然作为数据库来说，收录

全面肯定是一个优点，但用来卡人绝对不合适。而 SCI提供的影响因子等数据则

更能把进入门槛内的论文再分个三六九等，所以，我们用付费的 JCR而不用免

费的 CiteScore，这一点也不奇怪。”扣肉：“大家总有一种迷思，认为付费的

比免费的好。由于工作的原因，我一直在使用打谱软件，而且使用的是最知名的

免费开放源代码软件 musescore。而我的同事们和学生们都在使用盗版的 final

e 和 sibelius。前一阵子 musescore 和 imslp 合作，新创立了一个项目，叫 op

enscore 。就是将乐谱与音响同步播放，以帮助学习者。这个项目真的是功德无

量。”

道无言：“他们是如何盘活社区图书馆的？http://url.cn/4B4856M。”

雨过天晴：“权威发布：CSSCI（2017-2018）南大核心目录（含扩展版，

高清文字）http://url.cn/4B2JxYO。”

徐徐清风：“全国人大常委会委员：《公共图书馆法》其实不解渴 http://ur

l.cn/4B4ec9M。全国人大常委会委员冯长根：对公共图书馆法草案提点意见。总

的感觉，现在这个版本的公共图书馆法好像不是一个大国、强国的口气，好像是

一个穷国的修修补补的法，法的条款都相当不错，但是看起来这个图书馆是让文

化素质比较低的人去的，而不是同时为文化素质高的人设计的，也就是说这样的

图书馆，文化素质高的人是不会去的。那么，随着人民群众文化素质的不断提高、

教育的不断发展，去公共图书馆的人会越来越少，所以这个公共图书馆的体系是

会逐渐被淘汰的。我认为这部法颁布后，其实不解渴，和我们要成为科技强国或

者是小康强国不太符合。我认为公共图书馆要办成我国从大国向强国发展的一个

知识集中型、智库型的机构，是知识分子集中的机构。”

豆洪青*：“Web of Science在线大讲堂 > 图书馆与情报分析人员专场 htt

p://ip-science.thomsonreuters.com.cn/e-Clarivate/wos_library.htm。”

https://sojump.com/jq/15039082.aspx
http://blog.sciencenet.cn/blog-3316383-1063576.html
http://blog.sciencenet.cn/blog-3316383-1063576.html
http://www.ala.org/accreditedprograms/
http://www.ala.org/accreditedprograms/
http://blog.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=69474&do=blog&id=1062339
http://blog.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=69474&do=blog&id=1062339
http://url.cn/4B4856M
http://url.cn/4B2JxYO
http://url.cn/4B4ec9M
http://url.cn/4B4ec9M
http://ip-science.thomsonreuters.com.cn/e-Clarivate/wos_library.htm
http://ip-science.thomsonreuters.com.cn/e-Clarivate/wos_library.htm
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1.3问答与讨论

（1）获奖级别的划分

书小弟：“请教一个问题：X 省高等学校图书情报工作委员会属于什么级

别？”boson：“应该没有行政级别，但领导的级别不低。”让子弹飞：“也就

是说领导占据了专家的位置。”boson：“拿我省来说，主任是主管厅长，副主

任是副校长和教育厅的处长。”让子弹飞：“‘只有在专业知识、专业人员、专

业文献、职业组织、专业教育、职业教育、职业伦理 7个核心领域从无到有、从

个体到系统化、从非专业到专业化、从临时性到规范化或法制化，一个行业才能

真正实现职业化。’（见：盛小平著.图书馆职业发展与制度建设[M]._北京：科

学出版社，2016.5:2-3.）——咱们现在这个 7个领域都有啊。”书小弟：“在获

奖里面按重要顺序排序，论文获奖比如中图学会，省图工委征文等获奖，以及学

校（盖有学校章）的一些非学术获论文奖项，应该怎么排比较合理？”让子弹飞：

“就按这顺序吧。”朗月孤舟：“我们学校对省图工委之类获奖奖励要降一级。”

琳琳的*：“美国图书馆协会设立的奖项，一般每年度只有一个获奖者。”Cpuli

b*：“图工委是对馆员工作的认可，每馆有名额限定的。”雨过天晴：“我们学

校对行业评奖基本不认可。”

（2）LOGO设计时，是不是每个实词的首字母都要大写？

绿雾 6*：“请教一个问题，馆名的英文名称（地名+Library）LOGO 设计时，

Library 的 L可以小写吗？” 闽农林*：“我只知道我们学校的完整名称，除了

一个副词 of之外，其余所有词语都是首字母大写的！”绿雾 6*：“网上见到的

都是大写的，我觉得也要大写的，专有名称实词首字母都要大写的吧。” 徐老

师：“专有名词的每个实词的首字母都要大写。这是最基本的。”

（3）增刊发文在职称评定中如何认定？

冉：“图书馆建设编辑复审完了，没有外审，直接是主编终审，这个程序录

用几率如何？” 满哥：“我有过没有外审，主编终审后录用的。” 图书馆*：

“建设的编辑和主编都还是公正的。”我是周*：“有可能采稿，也有可能增刊。”

Sparks：“最好不要发增刊。”天外来客：“请问增刊评职称的时候怎么认定？”

印度阿三：“看单位政策，大部分都不认。”图书馆*：“增刊都出不去校门口。”

（4）圕人堂欢迎与圕主题相关的产品与服务宣传

宁波 *：“各位专家老师们好，我是宁波的一所中职学校图书馆，想恳请大
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家帮忙确认一个厂商，是否属实？”图谋：“圕人堂欢迎与圕主题相关的产品与

服务宣传。”gaozy：“关于图书馆 RFID，对一些厂商也多有提及，只是你这个，

提的少。”图谋：“‘圕人’指图书馆及图书馆学相关人员。它包括图书馆员、

图书情报专业教师和学生、图书馆利益相关者（包括政府主管部门、相关资源商、

硬件商、平面媒体等等）。”刘*平：“更多的图书馆用的好、服务好就是最好

的产品广告。”图谋：“相关资源商、硬件商可以大大方方在圕人堂发布产品与

服务信息。”我是周*：“我喜欢这个开放的态度。” 刘*平：“好的产品自然

获得用户点赞，不尽人意的产品广告就是忽悠人。期待更多的图书馆相关产品在

这里呈现，做好介绍与服务，并通过用户的意见反馈改善产品的性能，提升产品

质量和用户满意度。”图谋：“@宁波 书虫 我刚才发言是因为：1 说明‘圕人’

概念，增进了解；2 不时有来自资源商、硬件商的成员咨询相关问题。”扣肉：

“集成商的话，主要是看服务。”

洞庭水手：“硬件设备一定要去体验，不少的商家说的是一套做的是一套。

打个比方：说有微信功能啊，实际上给你的就是一个在微信上做一个网页的连接，

其他的什么也没有做。说是什么可以通过录播啊，就是一个文章里面添加一个连

接，然后什么都么有了。说是什么能实时调度数据啊，好吧，你自己把数据实时

送过来吧，我就可以显示呢（那等于就是自己买一个电视机就可以了）。因为图

书馆是个小众市场，做的商家小。大商家都不愿意来做。很多小商家就是做那么

几个是什么清华北大重大啊，然后就可以把图书馆市场都占领。我说的也不是要

把商家一棒子打死，而是要商家更加重视图书馆市场。每个图书馆都事实说话。”

（5）图书交换空间

一个人*：“不知道群中高校，有没有在校园内做鸟巢图书交换空间，take

a book,leave a book？”九院江：“我们没有交换空间，但有一个象鸟巢一样的

漂流箱，散落在校园的主干道上。经过一年半的实践，发现效果并不如我们想象

中的那么好。起先还行。后来就越来越少。主要原因是因为现在的学生买书的少，

能漂起来的书就更少了。”豆洪青*：“痛苦分享是一种很好的分享。”豆洪青*：

“我们学生自己买书较多，但更愿意自己保存。”九院江：“我们文传学院的好

多同学都爱买书，图书馆的书都不太借。”九院江：“我们读者协会试着也在做

这一块儿的事。小团队的活动还是可以。”豆洪青*：“我觉得开始同学感兴趣，

到后来参与的人比较少，还是跟我们持续的宣传与缺少‘托’相关。我们要学习

商家的宣传理念，组织部分托把它搞热闹些自生长的模式，还是比较难的。利用

‘托’来营造一种氛围，不时的发表一些‘淘宝’经验与所得。”刘*平：“通

过多维的培养和拓展才能使其成长茂盛。而多维的培养和拓展是需要长期规划、
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持续投入和足够智慧的。”一个人*：“所以在收集下信息，看是否可行，在国

外很流行，在国内就是流行不起来，是我们读者对书占有率太强，分享出去的欲

望不强所致。”一个人*：“该如何促进图书漂起来呢？大家有什么招，释放一

下，别藏着掖着。”琳琳的*：“合理设立图书漂流站 注重图书漂流的宣传工作。

注重图书漂流的细节设计。对于放漂图书的学生，根据漂流图书的流通情况给予

学生奖励，在学生中流通比较广泛的图书则认定为优秀图书，对放票者给予赠送

另外一本图书的奖励。”远归：“客观地讲，图书漂流就是一个行为艺术，搭平

台、造气氛，学生们接不接招，就不要管那么多了。”琳琳的*：“图书漂流也

是为有需要的读者搭建一个平台，本质不是督促吧。”Sparks：“形式化、强制

性的都不可取，并招人烦。”

木西：“图书漂流，是一段文明美丽的奇妙旅程，她起源于上世纪六七十年

代的欧洲，读书人将自己读完的书，随意放在公共场所，如公园的长凳上，捡获

这本书的人可取走阅读，读完后再将其放回公共场所，再将其漂出手，让下一位

爱书人阅读，继续一段漂流书香。没有借书证，不需付押金，也没有借阅期限。”

一个人*：“国内外的阅读观不一样，阅读境界不一样，导致其难以成为潮流。”

木西：“刚好看到这句，觉得很美，发来分享，虽然只是理想层面。”

（6）主动分享、一键转发前要做好信息摘编工作

gaozy：“最近我发现，很多圕人推送乱七八糟的多了，一键转发的多了，

这很不好。要摘编，要有自己智慧的加工。不了解的，熟读群规。按照图谋规范

来。我即便有推荐，也都稍作加工，一是便于阅读，二是便于保存，三是保持圕

人堂交流界面的适度严肃性。”sonoro*：“确实，就像阅读一篇高质量的学术

期刊文献一样，Abstract的阅读很重要，言简意赅的描述了文章用什么方法研究

了什么主题的内容取得了什么样的结论，推送的微信公众号内容也一样，摘编能

准确传达内容，欲知详情再去浏览公众号原文详情。”gaozy：“主流是业务科

研促进工作，辅之以闲谈聊天增进感情，最终的目的是圕人在线学习平台，交流

平台，人脉平台。这环境是我们要共同呵护的。” sonoro*：“正所谓无规不成

方圆，大到一个国家，小到一个 1915人 QQ群，都应该有相关规定与规矩，才

能和谐发展。”梦里不*：“我错了，不该发与图情无关的信息，而且不摘编，

阐述自己的观点，自我检讨一下。”gaozy：“@梦里不知身是客 我只是觉得

为了更好地传播有效信息，分享观点，保持圕人堂本色，无关信息应减少或改为

圕人观点分享，这也是图谋多次提及的。”

（7）利用微信公众号做好图书馆的宣传
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海边：“图书馆的微信公众号，可以多方位宣传。我馆每个部门每周都有稿

件提交，内容写不完。”清凉桐影：“看的人有多少，效果有多少？”海边：“采

编推介藏书，服务部推介组织的活动，流通部推介英语大本营，网络部和参考部

推介数据库，核心期刊。充分挖掘部门任务目标和馆员特长。现在快要放暑假了，

就向师生推介假期使用图书馆资源的途径。因势导利。”hanna：“我们出版圈

的那些奇葩事儿 http://url.cn/4B1i5Y5。”海边：“学期末老师报工作量，涉及到

核心期刊论文，就介绍什么是核心期刊，光中文就可写四期稿件。英语大本营，

是现场说口语训练活动，比如电影配音。我校师生也就不到两万人。”一个人*：

“电影配音，图书馆有专门的场地，来者多吗？，这跟英语角区别大吗？”海边：

“我也不清楚，就是英语角吧。馆员起主导作用。我们有一位英语口语很棒的馆

员。”

（8）图书馆前台工作及其他

gaozy：“今天我问大家一个问题，你们叫图书馆一线借书还书的地方叫什

么。流通的主任跟我说，你叫前台，让我想到了酒店。”扣肉：“图书馆的前台，

服务真的比酒店前台差远了。酒店前台什么都能帮你解决。图书馆的流通人员，

只会说，我不知道。我找了两个外包的小姑娘，从国会套录数据，两个人从 0

开始学起，一周各套录了一百张 CD。外包的小姑娘，人家是把这个当做技能来

学的，觉得年轻多学一点东西是好事。另外两个做盘库的男生，我明显看出一个

比较聪明，一个稍微脑子转得慢一点。但是脑子转得慢的那个，有问题就问，现

在经验很丰富。两个都很能干。这不算什么技能。但是这两个小姑娘什么基础都

没有的，真的是从零开始。”“从国会、国图、calis 套录数据，都属于最基本

的。编目部天天喊着外国上网慢，套不下来。反正我是找了两个啥也不会的人，

直接出结果的。”道无言：“编目加工是个慢活，环节多，不是磨洋工@扣肉 。”

闲在心上：“我是 15年换了部门，终于遇到公平正直，只看实际工作业绩的部

主任，我才不再憋屈，做事做得顺心舒畅。”闲在心上：“看到一些馆员的素质，

我也蛮体谅部主任的，真的不容易。所以，我很自觉的尽量把活都处理妥当。”

郑图-：“优秀是一种习惯，只是做自己该做的 。”

（9）特色库平台系统购买是采用招标还是价格谈判?

me：“请问特色库平台系统购买是采用招标还是价格谈判。”刘*平：“根

据学校规定，有价格谈判的也有招标的。”豆洪青*：“走招标吧。”me：“现

在做软件平台的太多，担心招标招不到我们想合作的。”刘*平：“招标写清楚

具体要求。”豆洪青*：“想跟你们合作的，应该平台已经建得差不多了吧。教

http://url.cn/4B1i5Y5
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训：从历史来看，建议找资源商做特色库。找单纯的软件商来做，后面资源维

护更新比较麻烦。”me：“我们也是想资源商做，但这类的至少也有三家。”

（10）关注阳光悦读，微信在线直播

木西：“本期讲座的主题是：《公共图书馆评估定级的方向和重点》，讲座

嘉宾是柯平老师。柯平老师开讲了，都学习去吧。”闲在心上：“在哪讲座？回

归专业正题。”悦览树：“图书馆转型与变革。”广州书童：“在哪里讲？”豆

洪青*：“微信群。”豆洪青*：“要邀请，群满了。”悦览树：“@图米兔 你

加阳光悦读。”豆洪青*：“昨天听浙大陈老师的在线讲座，很接地气。”

（11）非控主题词的收集方法

扣肉：“非控主题词的收集，我觉得查询一下 OPAC的检索记录，比较重要。

这个记录能代表读者真实的想法。”清凉桐影：“有些系统不能查询检索记录怎

么弄？”一个人*：“我也没弄过，我们馆用的是汇文系统。”扣肉：“你可以

问一下汇文的工程师。一般 http 服务器会有访问记录，有专门的软件可以分析。”

扣肉：“从道理上来说，是可以分析出，读者是通过什么关键字，最终找到他想

要的书，这个事情，如果你不是系统管理员，可以不干。”sonorous*：“主题

词可以去找本书看看。《OPAC系统中基于主题词检索的文献检索效率研究》可

以看看，不过最好还是看书。”

（12）共享音像制品回溯规则

扣肉：“同一个母盘，德国出版的和日本出版的两张盘，按编目规范，我们

是算作同样的副本。”左右：“扣肉可以整理出篇论文，看群里的编辑有没感兴

趣的，哈哈。”扣肉：“图书交叉授权的情况，其实也有。我记得我们也有两本

书，分别是牛津和剑桥出的。是剑桥授权给牛津的。内容完全一样。这种情况下，

我们也是按同样的副本，著录不同的出版社。我明天把我馆的音像回溯规则，发

到群共享里吧。群主可以在圕人堂博客中转载。我已经发过一个关于音像制品的

数据来源文章，你可以在群共享中看到。”

（13）文献检索技巧

谢亚*：“@月梦 建议除了 SU 不要用主题字段。首先专业检索里面 现在

CNKI 加不加‘’‘’ 都是精确检索。意味着东北师范大学找不到，东北师范

大学教育学部另外，即使字段命令运行处结果，但是数量是有问题的。这是数据

库本身后台问题。亲的问题，建议还是高级检索一个个检索，之后可以扔到 文

献管理工具 导出数据格式转化为 excel 都可以处理 。”月梦：“AF%山东省农
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业科学院 就是模糊检索。%是模糊检索的意思。”扣肉：“按理说，你应该把

百分号放在后面吧。”“我们盘库的时候，发现一些图书过分破旧，比如 平凡

的世界。当即决定直接剔除。因为这些书很容易购得。”

（14）关注安徽大学图书馆名人讲座

图林一*：“明天上午 8:30 吴建中馆长将在安徽大学图书馆做讲座。6月

30日下午，王波老师也在安徽大学图书馆做讲座。”图龙岛：“看着好像是建

中馆长。”图龙岛：“今天就开始培训了吗？”图林一*：“正在聆听建中馆长

的 国内外图书馆转型与创新。”诲人不倦：“是建中馆长。”图龙岛：“会后

拷贝些资料啊。”gaozy：“@碧海潮生 典型的标志就是一头白发。”碧海潮生：

“做研究熬出来的。”星星：“儒雅。”

图片由图林一只猴提供

1.4《图书馆论坛》2017年第 7期内容概略

蓝鲸大沈：“图书馆论坛投稿网址 http://tsglt.zslib.com.cn/CN/volumn/home.

shtml。”论坛刘编：“谁是‘大爷’？你才是‘大爷’——《图书馆论坛》201

7年第七期提前出版感言。《图书馆论坛》2017年第七期精彩不断，‘智慧图书

馆’专题，让我们看到重庆大学图书馆成为图书馆界网红的深厚基础，重庆大学

图书馆的探索证明‘智慧服务’并不遥远！——‘阅读社区研究’专题，极大地

拓宽了阅读推广视野。在新时代，用户是所有人都在疯狂追求的对象。阅读推广

的用户无处不在，关键是如何去找到他们？如何去理解他们？阅读社区可谓打开

了阅读推广的新门户。——《什么是图书馆学》发表已经 60周年！大家是否还

http://tsglt.zslib.com.cn/CN/volumn/home.shtml
http://tsglt.zslib.com.cn/CN/volumn/home.shtml
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记得它？这篇奠基性文献的价值，即便在 60年后的今天，依然非常光彩！——

《白石老人自传》，或许很多人度过，但如果以数字人文的方式来解读，那会如

何？特别的情感和情绪深藏于字里行间，但在数字人文技术下，仍然可以昭然天

下。——美国华人图书馆员这些年活跃于我国大江南北，但该群体的历史如何？

李刚教授担纲着这个研究任务。本期的相关做品揭示了这个群体作为被研究者的

集体面孔，与我们有些似曾相识，实际上相隔遥远，隔离的不仅仅是一个太平洋。”

诲人不倦：“把阅读推广的方式运用到期刊的推广，期待论坛能对典型论文进行

‘审稿或点评’的‘直播’。”木西：“恭喜图书馆论坛荣登网红。”钟大官人：

“图书情报类学术期刊的网络营销。”张芸：“你看引用率、影响因子，都是这

么出来的，特别是外文期刊，虽然不明确指出来，你要引用编委会大牛的文章，

但你正确并且相关引用了，人家肯定会认为你的概述做得好。”木西：“好像没

有哪个刊的选题指南，做的有《图书馆论坛》这样用心。”虚怀若海：“大赞《图

书馆论坛》，贴心，周到，想作者、用户之所想。”图龙岛：“不论封面设计还

是内容装帧排版都很美观，唯一不足的就是稿件太难录用了。” 论坛刘编：“建

议不要用向导模式。我们最近升级，也是希望一揽子解决问题，正在努力中。谢

谢。”阿多尼*：“好的，我知道了，接受这种说法，但是向导式投稿后面有括

号两个字‘建议’。”论坛刘编：“是软件商的通用格式，最好的都不是推荐的。”

spire㊣：“图书馆论坛是北大版核心吗。”图龙岛：“双核。”yan：“@

木西 是的，老师，我感觉图情核心的发文不是这样的，每个人只要质量过关都

有机会，很公正的。”满哥：“只要文章好，不愁没人发啊。”论坛刘编：“版

面费问题，《图书馆论坛》已经免了在校生。路漫漫，我们将努力。” 阿多尼*：

“没有审稿费就很好。”

论坛刘编：“现在涉及作者朋友的是两个事，我一直都很在意：一是百度等

可以轻松查询到的骗子网站，让作者上当；二是软件存在很多瑕疵，导致作者，

编辑和外审专家体验不好。但都在努力改进。若朋友们有独立见解，恳请支招。”

图谋：“圕人堂还有多家图情期刊的主编、编辑在。”论坛刘编：“谢谢大家，

每个刊的编辑们都很努力。”图谋：“编者、作者、读者增进交流，彼此受益。

方式方法，适当注意，共同营造良好的交流氛围。”

1.5群主搭台群友唱戏，厘清职责共谋发展

扣肉：“圕人堂里，大家一起交流。谁知道就说一嘴。”图谋：“我是拿木

西举例的，因为比较典型。”扣肉：“互相讨论很重要。”图谋：“适当的换位

思考，很有必要。”扣肉：“大家要分清楚，群主不是一个问答机。群主只是一

个召集人。真正在群里发挥作用的，是广大成员。”图谋：“还曾有成员找我‘理
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论’，给我发大堆信息，还找到我的手机号，打我的手机。”扣肉：“群主是为

大家提供了一个互相交流学习的空间，仅此而已。”图谋：“扣肉说得很好。我

只是搭台者，推动者，不宜赋予我过多职责。”gaozy：“@图谋 我曾直接说过，

没事别打扰编辑。”图谋：“好些成员不愿意公开身份，其中一个原因是，担心

带来不必要的困扰。”

图谋：“圕人堂‘突出贡献奖’获得者风采展示 http://blog.sciencenet.cn/blo

g-213646-1054945.html。没看过的成员，不妨抽空看一眼。征集信息用了一周时

间。那段时间，我正在南京出差。完整版，是 5月 18日下午，在东南大学四牌

楼图书馆二楼的培训教室找台电脑发布的。群主本身一点也不厉害，厉害的是圕

人点点滴滴的帮助与支持。”豆洪青：“图谋是不忘初心，勇担使命。”

gaozy：“我们每个人网络上有代号，一以贯之会更容易让人记住。我一个

比较通用的用户名，微博、微信、陌陌、探探等都是这个。一言以蔽之，网络世

界不虚拟，网络上有自己的代号，是好事情。让自己的网名成为叫得响的一个名

字。比如图谋。”

一个人*：“但是评职称写论文得，多读，多看。”Liang：“我想下电子书，

碎片化阅读。是不是看考研笔记更好？内容更精炼？”清凉桐影：“碎片化阅读

的话，建议看團人堂周讯。”sonoro*：“图书馆很多业务必须实际操作，比如

图书编目。”清凉桐影：“从第一期看到最新一期，绝对收获满满。周讯里面既

有理论又有实践中的各类问题。”Liang：“ 白天还有活要干。只能碎片化阅读。

周讯也要看，但是我想先看基础的。”清凉桐影：“我本人已经养成读周讯并且

推荐别人也读周讯的习惯了。”

扣肉：“我的意思是，别人怎么想，我们管不了。当别人的想法如果只涉及

到我，那我可以当做没事发生。但是如果干扰了公众秩序，应该有所作为。”

图谋：“咱们是相聚一堂不易，且行且珍惜。”

1.6图书馆员的职业发展

夏夜星：“看到国外图书馆员有‘Tenure Track’和‘non Tenure Track’的

区别，不知道这两者有什么不同？”徐老师：“前者是进入长期教职系列，和教

授类似，不犯大错一般能干到退休。”夏夜星：“就是编制和合同员工是吧？”

徐老师：“应该是这么回事。 常有人把美国教师的 Tenure 翻译成终身教职，有

点过了。听说现在有的美国大学教师得了长期教职也可被解雇的。”图谋：“美

国的图书馆员专业发展概况 http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-801818.html。圕

人堂建群之初曾讨论过这方面问题。”“大约是 2010年，央视的挑战主持人节

目有期为"图书管理员"的，是国家图书馆年青馆员参加的（包括有霍瑞娟）。个

http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-801818.html
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人倾向于作为职业名称用图书馆员。”云卷云舒：“想提高社会地位，想要社会

承认，必须有学科的科学性，成熟度，不是自己承认，要学术界，要社会承认。”

若水：“就是因为图书馆理论界和实务界过分崇拜高大上理论，轻视实务实践的

总结、最优化和应用，才导致图书馆管理的粗放低效率低竞争力或者无竞争力，

进而导致图书馆行业的边缘化和无用论，花瓶化。”云卷云舒：“没有一个学科

会把什么一个单位的工作总结当做学术论文，唯独图书馆，这本身就是问题。”

cpulib*：“也不要纠结于工作总结，图书馆研究不就是发现问题，解决问题吗？

比如阅读推广，如果人家告诉你我这样做就确实起到效果了，还有一定证据，那

就值得学习借鉴。没必要非要往学术研究靠。”图谋：“期刊同质化，全员捣鼓

学术，业务知识与技能的提升愈来愈边缘化，当前存在的问题。不少研究（包括

基础业务研究），其实前人或他人已做得相当扎实，种种原因，端坐深闺鲜有问

津者。”若水：“对高校图书馆及其从业人员的评价体系不加区别的等同专任教

师，高校组织氛围天然地崇拜发表理论文章，重科研。”Sparks：“图书馆唯一

能让你看到就是借还书了，被喊图书管理员，也正常。”若水：“若从某种意义

上讲图书馆学是管理学科之一，国内情况而言就没有像其他特别是工商管理那

样，有许多的案例、经验研究和交流的刊物，是否考虑创办这样一本期刊或者栏

目？推动图情有效知识的探索、研究、推广应用。”Sparks：“主要这样的文章

被引率不会太高。”若水：“目前对研究成果/产品的评价单纯用被引率指标存

在大大的问题，应该改革。比如确实是有效的知识，可以软件化，标准化，产业

化，这也是评价方法。”道法自然：“@若水 有很多这样的刊物，各个公共图

书馆办的内刊就是其中之一。”钟大官人：“图书馆论坛编辑部的老师们感觉已

经意识到这个问题了，他们发文很注重科学的研究方法，特别偏爱定量的论文。”

书小弟：“推荐，乔晓春的《中国社会科学离科学还有多远》。”云卷云舒：“每

个对图书馆学关心的图书馆员都应该看看。”书小弟：“书里虽然没有说具体的

实证怎么做，但是这是一种思维和意识的培养。”图谋：“联想到《图书馆杂志》

（美）。1876年创刊的《Library Journal》（http://lj.libraryjournal.com），是图

书馆界最受信任和尊重的出版物。建立在一个多世纪高质量的新闻和评论基础

上，为公共的、学术的与机构的图书馆提供突破性的功能与新闻报道的解析，涵

盖技术、管理、政策及其他专业问题。”幸福的*：“书小弟推荐的书不错。”

图谋：“图书馆学的学科性质很特殊，不同角度有不同的的答案，人文科学、社

会科学、应用科学、综合性学科……尊重历史，开创未来。”

图谋：“欧美图书馆学学科属性一直属于 profesions and applied sciences(专

业/职业和应用学科)。欧美图书馆学的学科属性是一种专业学科，和法律、医学、

工程技术一样，强调用自然科学和社会科学的知识解决实际问题，强调用知识服

http://lj.libraryjournal.com
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务社会。”转身遇见：“在国内，图书馆不受重视，连带着某些层面让图书馆学

科也缺乏重视。”图谋：“闲话我国图书馆职业化进程 http://blog.sciencenet.cn/

blog-213646-1062798.html我国图书馆职业化发展与制度建设，经历了‘启蒙阶

段’，当前处于‘形成阶段’，尚有很长的路要走。”

1.7计算机高级工程师能不能转评副研究馆员？

头条：“求教，计算机高级工程师（信息系统方向）到底能不能转评副研究

馆员呀[流泪]，大家有没有成功案例呀。”印度阿三：“对照你所在单位的评审

要求看一下，应该是可以的，但要转系列，而且计高工应该是以考代评的，估计

也没啥用吧，个人看法。”仅此而已：“转评，以前的成果清零，要图书馆的成

果。”广州书童：“转评这个。一个是具体案例具体分析，看你能不能转。二是

要有从事图书馆工作的资历和业绩。”图谋：“关于转评，最靠谱的咨询应是向

所在单位的人力资源部门及其上级主管单位咨询。转评实际是个人职业生涯规划

问题。由其它系列转评图书资料，大致有两种原因：1.对图书馆(学)有归属感，

愿意为图书馆（学）作更多努力（包括申请‘图书馆、情报与文献学’类科研项

目等）；2.争取有进一步的晋升机会。许多机构，工程、实验等系列，副高到头，

教授级高级工程师等概率非常之小，在图书资料系列，计算机专业背景（或有特

长），晋升正高会有更多机会。”“关于‘以考代评’，各机构不同时期有不同

的政策。有的并不认可，但取得相应证书（比如高级工程师、高级审计师、高级

会计师等），在晋升时通常属于‘加分’项。”“个人的观察，非常支持从事信

息技术方面工作的人员转评图书资料职称，这对图书馆事业是大有帮助的。”一

个人*：“@麦子 如果从图谋的观点，就是真正热爱图书馆事业的人，将二者

结合，可以推进这个行业的。”麦子：“@一个人的博弈 懂了，但这不是冲淡

图书馆员的专业地位，对本来就没有的门槛进一步淡化嘛。”“我看这是以一个

似乎很有利的短视做法进一步破坏这个职业的专业性。如果以后改了名额的做

法，这个职业就更成了什么都不是的鸡肋了。”“我展开讲: 对图书馆的进步可

能有好处，但对这个职业未必有好处。”广州书童：“从去年开始，广东已经不

能转系列晋升，转评也必须要有与之像匹配的资历和业主了。”麦子：“这种事

一定要看大局，不能为了解决一个短期而且本来就是不合理的做法，放弃了这

个职业的核心价值。”广州书童：“图书馆是一个整体，可以在总体职称中留下

一定小比例的其他辅助系列，而且必须明确这类人选择之后只能走这个职称，不

能转评。但是图书系列的职称一定要占到绝对的主导。这样其实各自保证了专业

性。”“其他专业的副高，要转系列的，必须先拿本系列的中级满一年。业绩成

果和论文著作等条件自从事现工作岗位后算起，不得用原岗位业绩成果和论文著

http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062798.html
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062798.html
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作。群里各位亲，先不说业绩，多少人可以在一年内完成副高的论文和课题要

求？”清凉桐影：“等到了待遇不和职称挂钩的时候，职称就无所谓了。”印度

阿三：“其实转评是没有问题的，但要注意重点是其他系列的高级直接转评图书

系列的高级，这种基本上不可能的。”不喝可*：“有的，我们有学院副教授聘

到图书馆岗位，直接可以参评研究馆员，材料优势明显，机会更大。” 悠然：

“有些学校教师系列和图书馆系列职称互通，互认，可以直转。”书香：“我们

这边就可以互转，只要文件要求就行。”云卷云舒：“同级转评很简单，如果是

考的，必须重新评，如果是非事业单位评的，要重新评，如果是本单位评的，转

同级的很容易，比如，高级工程师转副研究馆员。”小洋：“本省就鼓励其他行

业人才从事教学，有个专业名字，双师型教师。”云卷云舒：“就是你是副研究

馆员，转评副教授，只要达到基本条件，如果是本单位评过的，不占指标。可一

旦转评副教授后，上正教授，就从转评后算了。而你上研究馆员，从副研究馆员

的所有材料都算。比如，你副研究馆员五年后转评副教授，评正教授就是从现在

开始，而你评研究馆员，五年前从副研究馆员上后的材料都可以用。”

1.8关于高校图书馆有偿服务的讨论

图谋：“‘如果大家要评职称、报项目，都要找他们开一个 JCR影响因子、

他引证明，动不动 5000元就没有了。如果学校有一天说报项目不再需要 JCR影

响因子 了，或者说，教师们评职称不需要 JCR影响因子证明了，图书馆人员不

知道要减少多少经济来源。’（引用喻海良观点，原文见： http://blog.sciencene

t.cn/blog-117889-1061908.html）。以上观点，浙江大学图书馆赵美娣老师已经回

应了。我对‘动不动 5000元就没有了’的说法存疑。不知道是不是多说了一个

0。‘"查新业务实行有偿服务。查新费用参照物价部门的有关规定，特制定如下

标准：国内查新：一般每个课题收费 500-800元；国内外查新： 800-1200元’

（中南大学科技查新收费标准： http://lib.csu.edu.cn/pubnew/zndxtsgnew/readerse

rve/serve_kjcx/）。”一鼓作气：“他是查引用，被引次数太多，5000是很有可

能的。”豆洪青*：“带衔的学者他引有可能，仅 jcr不可能。”图谋：“个人认

为即便有，那也是个别现象。”

ajen：“如果是需要人工审核他引的收费是必要的，直接按照数据库检索结

果上显示出来的被引数收费就有点不太合理了吧。”图谋：“情况比较复杂。很

多馆选择‘最省力’。”boson：“这就是圈外人对图书馆服务的评价。”图谋：

“有一定代表性。对高校图书馆形象也有着一定影响。”“关于高校图书馆有偿

服务，我在 cnki检索了一下。近十年较好的一篇文献为：沈坤. 高校图书馆有偿

服务的调查与分析[J]. 农业图书情报学刊,2009(04):13-15，19.通过对我国 211高

http://blog.sciencenet.cn/blog-117889-1061908.html
http://blog.sciencenet.cn/blog-117889-1061908.html
http://lib.csu.edu.cn/pubnew/zndxtsgnew/readerserve/serve_kjcx/
http://lib.csu.edu.cn/pubnew/zndxtsgnew/readerserve/serve_kjcx/
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校图书馆有偿服务项目的调查，对科技查新、代查代检、馆际互借与文献传递等

服务方式的现状和合理性进行分析，提出关于合理化有偿服务的思考和建议。”

云卷云舒：“教育部文件允许查新收费，声巡视审计都审查可以是图书馆唯一认

可收费的项目，让自己同类说不合理，真无语。”满哥：“我们查新收费，本校

师生的查收查引不收费。现在是让老师自己检索，按要求打印好，然后我们审核

一下盖章。”豆洪青*：“@满哥 按规范，是要签字的。”boson：“按什么被

引次数、影响因子、分区来发钱、评职、考核本身就是很搞笑的事情，图书馆参

与其中挺可怜的，如果说是被迫的还情有可缘，但我不觉得有什么专业和光荣的，

学科评估也是一样。”tianart：“我们也是本校师生的查收查引不收费。”豆洪

青*：“大家都可自己查，为什么要图书馆参与其中，如 boson所说，搞笑。”t

ianart：“我们学校年终科研奖励，论文这块是根据分区与被引次数、影响因子

发奖金的，有的大牛单篇文章可得上万元奖金。群主转的博文里提到的 5000是

不是类似？”iceberg：“查收录是最没必要图书馆来查了。数据库都开放着，谁

有异议一查就清楚。”tianart：“此段时间，教工职称文章查收查引，研究生奖

学金判定文章查收查引，都要我们开证明，行政命令。” 郑图-：“一个查新至

少一个职工需要查 3天 。算吧 2400*6个小时的工作量 。”

1.9高校毕业证书上的瑕疵及其解决办法

扣肉：“我把昨天发给副院长的微信，转发到群里，大家参看一下。”广东

小*：“很多时候，校长就是学位评定委员会主席。”扣肉：“是的，我校章程

也是规定，学位评定委员会由校长担任。但是这不代表校长有权单独签发学位证

书。“因为一般高校章程里，校长的职责是不过问学术的。因为我记得教育部前

几年发文说明学位证书填写办法的时候，写得很清楚。签发人为两人，写在两行，

第一行是学位授予单位的法定代表人（校长或院长、所长），第二行写学位评定

委员会主席，后面填写任职人员姓名。这两个职务由同一人担任的，可以只写一

个姓名，位置在两行中间。而且，我对于我们的学位证书直接把学科门类印上非

常不理解。印刷的时候，就印好艺术学硕士，艺术学博士。可是我们还有MFA

艺术硕士，早期还有文学硕博，这都要徒增印刷成本。”图米兔：“批量制作，

不加成本。”扣肉：“因为我知道毕业证书和学位证书，一辈子只有一张，遗失

不补。这对于学生来说是很重要的事情。”广东小*：“扣肉说的那个毕业证和

学位证的问题，我稍微看了一下我的。” 满哥：“@广东小肥羊 你那是以前的，

应该是教育部统一制式的。从去年开始，各校都发布了新版毕业证和学位证，是

自家特色的，版式内容不一。”满哥：“我大学毕业的时候学位委员会主席不是

校长，是一位资深院士。”gaozy：“要相信学校。任何一个学校，这种伴随毕
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业生终生的大事，一般都经过充分讨论。出纰漏的极少。”满哥：“学位证只有

学位委员会主席签名章，没有学校的红印。只有照片上压了个学校的钢印。”扣

肉：“教育部的规定，你如果觉得不对，有途径可以反应。但是在没有更改之前，

还是要按已经生效的规定执行。而且关于证书的填写规范，这个规定也没有什么

执行上实际的困难。”满哥：“@扣肉 以前的学位证印刷的落款就只有学位委

员会主席。”扣肉：“开本黄色的，其实也是应该在学位评定委员会主席上面，

注明校长(院长)职务的。”

2 圕人堂专题与群文件共享

2.1 科学网图谋博客圕人堂专题

意义的追寻

2017-6-28 16:17

就在本月中旬，我打算 2017年再出一本博文随笔集，且与出版社达成出版意向，

我的任务是抓紧准备书稿。书稿雏形其实已经有了，只是质量方面，尚不能令自

己满意。还需要搜索枯肠，积极作为。 这次做这个决定，可以说是艰难的决定，

何苦难为自己？或许源于一种信念。 图谋博 ...

243 次阅读|没有评论

关于图书馆学学术批评的资料辑录

2017-6-28 14:40

图谋按： 与友人网络交流，提及书评难写。图谋深有同感。近年，图书馆学文

献（图书、期刊、报纸、学位论文等）增量可观，但图书馆学学术批评文字似乎

愈来愈难得一见，即便偶尔有点，影响的面似乎也偏小。图谋的印象中，大约为

1999年至 2008年，网络图书馆学（依托网络论坛、博客等）风生水起，图书馆

学学学术批评热火朝 ...

265 次阅读|没有评论

闲话我国图书馆职业化进程

2017-6-25 08:25

2017年 6月 24日晚，CCTV-3星光大道，有名选手叫毛毛，电视屏幕上介绍为“北
京 图书管理员 ”。吸引我眼球的，除了其独特的唱腔，与众不同的外形，更多

的是其“图书管理员”身份。通过网络“索隐”，知道毛毛是一名退役的运动员，退

役之后做了一名图书管理员。我更想了解的是其与图书馆相关的信息，较为遗

憾， ...

391 次阅读|没有评论

盛小平：中国图书馆员职业道德准则参考体系

2017-6-24 10:55

http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1063481.html
http://blog.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=213646&do=blog&id=1063481
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1063461.html
http://blog.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=213646&do=blog&id=1063461
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062798.html
http://blog.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=213646&do=blog&id=1062798
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1062657.html
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图谋按：盛小平先生《中国图书馆员职业道德准则（试行）》修订研究具有较强

的现实意义，体系较为完整，逻辑思路明晰，语言通俗易懂，具有较强的可操作

性，值得进一步宣传与推广，切实融入各级各类图书馆活动实践。 摘编自：盛

小平著.图书馆职业发展与制度建设 ._北京：科学出版社，2016.5:236-247. &n ...

460 次阅读|没有评论

2.2 群文件共享

本周共分享 9个文件。

3.大事记

（1）圕人堂推荐《实践相关性与科学严谨性:论图书馆学理论与实践的脱节》（图

书情报工作,2016 年第 24 期），该文是图书馆学领域 3 名青年学者（有图情专

业教师，也有图书馆从业人员，且均在图书馆学史研究领域颇有建树）的研究与

思考，不乏真知灼见。

（2）2017 年 6 月 30 日 14:00，群成员达 1922 人（活跃成员 597 人，占 31.06%），

本群容量为 2000 人。

4.延伸阅读
《圕人堂周讯》辑录

http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-837007.html

注：为节省《圕人堂周讯》篇幅，直接链接至“科学网圕人堂专题《圕人堂周讯》

辑录”（第 1期至最近一期。并提供 word版“合辑”下载。），各期对应网址

http://blog.sciencenet.cn/home.php?mod=space&uid=213646&do=blog&id=1062657
http://blog.sciencenet.cn/blog-213646-837007.html
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动态更新。

圕人堂圕结一切可以圕聚的力量。

圕人堂堂风：贴近现实，关照现实，联系理论，旨在实践。

（本期编辑：宋晓莉 整理 王启云 助理）
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