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1.高校图书馆图书超期了，该如何提示？[2026-01-02]

菇靚：

问个简单的问题，高校图书馆借书出去超期了没有任何提示，该怎么弄？

闽农林大圕-李林：@菇靚 不太明白？你们的图书管理系统里面应该自带图书

借阅的超期提示啊？最起码会向读者的电子邮箱发送一份提示邮件吧？

today：图书馆管理系统里可以设置催还通知。

菇靚：一般会有什么样的提示。怎么设置?

闽农林大圕-李林：@菇靚 就是告知读者所借图书有哪些，何时到期。你的图

书管理系统具体是哪家，就问对应厂商客服啊？。

today：@菇靚 每个系统有不一样，要找你家的供应商。

菇靚：好的。

广东小肥羊：@菇靚 你可以看看系统的帮助文档或者找相关的技术人员。

菇靚：@广东小肥羊 好的。

广东小肥羊：@菇靚 你这里是中学图书馆吗？

菇靚：@广东小肥羊 高职。@木木贝 谢谢，试试看看吧！要不压力挺大。

广东小肥羊：

可以跟系统的开发商提要求的，这个是基本功能，也是容易实现的。不能说

没有就拉倒。

站在宇宙边缘：不会有这样差劲的系统，系统说明书应该好好读一下。

木木贝：@菇靚 现在很多读者都不绑定个人的电子邮箱了，所以不能统一通

过邮件发送。如果你是在高校，一般情况是做好教师的逾期通知就可以，学

生人数太多很难逐一通知。如果绑定了超星学习通，好像是可以在学习通上

发送逾期通知。

站在宇宙边缘：

超期提示，系统里会有。逾期提醒，是针对个人，学生一般绑定超星学习通

或者图书馆微信公众号，在‘我的图书馆’里能看到是否逾期。

广东小肥羊：

我们会通过电子邮件和微信公众号推送超期提醒，一般提前3天就开始推。
2.签名钤印：吴建中馆长《21世纪图书馆新论》（第四版）预售开启[2026-01-02]

木木贝：签名钤印 | 吴建中馆长《21世纪图书馆新论》（第四版）预售开启

https://mp.weixin.qq.com/s/BAHx0InFlcSwn9-dqADDPg。

图谋：@全体成员 新书推介：吴建中《21世纪图书馆新论（第四版）》.
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https://mp.weixin.qq.com/s/l3cgIVuykDjLSzhVDt9Ifg

图谋推荐语：作为图书馆界的经典力作，《21世纪图书馆新论》第四版如期

而至！

吴建中先生以近40年行业深耕为基，延续‘三个重心转移’‘三个延伸’的

核心框架，又融入社区治理、技术迭代、开放科学等时代变量，完成思想体

系的全新跃升。全书跳出‘藏书机构’的传统认知，将图书馆定位为连接本

地与全球的知识基础设施，明确其塑造社区、赋能交流、枢纽知识流通的核

心使命。既回应了‘图书馆消亡论’的长期争议，又为数智时代图书馆的转

型提供了清晰路线图。

从初版到第四版，这部著作见证全球图书馆近30年变革，兼具理论深度与实

践指导力，既是从业者的进阶宝典，也是公众理解现代图书馆多元价值的钥

匙，值得每位关注知识传播与文化发展的读者珍藏！

2008年8月6日，笔者曾评价《21世纪图书馆新论》为博文体专著之父，虽说

是纯属巧合，但受之无愧，因为该书第一版1998年出版，而图林博客最早出

现于2003年（可以说博客出现于2000年后），然而全书各有机组成部分，神

似后来出现的博文。不仅如此，‘全书由若干篇‘千字文’组成，酷似今天

（注：指2008年）的博文。单篇为一事一议，通观全篇则为有机整体。全书

博采众长、博闻多识、博大精深、博古通今、博览群书、博洽多闻、博学多

才、旁征博引⋯⋯堪称‘博文’典范。难怪备受青睐，一版再版。’

据读秀学术搜索：第一版（1998），收藏馆326家，总被引1381次；第二版（2

003），收藏馆454家，总被引1183；第三版（2016），收藏馆463家，总被引4

1次。第四版（2025），‘是一次基于时代巨变的系统性重构，将图书馆定位

为更加宏阔的、面向未来的知识基础设施。’，相信将产生更为深远的影响

！

图书信息：吴建中 .

21世纪图书馆新论（第四版）._北京：国家图书馆出版社，2025.12.。

图谋：

出版社预售网址：国家图书馆出版社.【预售】21世纪图书馆新论（第四版）. 

https://shop1317455499.v.weidian.com/item.html?itemID=7646286116&vc_tid=Z_3q

ezD3JBL7tOftdpspnmcjwyV3ECqwO7o-3873&ifr=itemdetail&state=H5WXshareOld

&distributorId=1023598483&share_relation=a7086f9966a8a7b5_1023598483_1&wfr=

h5direct_wxh5。
3.以圕为炬，共赴新程——圕人堂2026年新年献词[2026-01-02]
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图谋：@全体成员 以圕为炬，共赴新程——圕人堂2026年新年献词.

https://mp.weixin.qq.com/s/qjzmQ2RJXp_oMHSrBf9O_g

时序更替，华章日新。当冬日的暖阳驱散岁末的寒意，我们满怀感恩与期许

，送别砥砺奋进的2025年，迎来充满希望的2026年。在这辞旧迎新的美好时

刻，圕人堂谨向全体群成员、向深耕图情档领域的同仁挚友、向所有关注和

支持社群发展的各界朋友，致以最诚挚的新年祝福！道阻且长，行则将至；

行而不辍，未来可期。新的一年，让我们以圕为炬，照亮专业前行之路；以

心为桥，凝聚行业奋进之力。让我们在交流中增进共识，在互助中共同成长

，在创新中开拓未来，携手书写图情档领域更加精彩的篇章！。

图谋：图谋 . 以圕为炬，共赴新程——圕人堂2026年新年献词.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1516492.html

时序更替，华章日新。当冬日的暖阳驱散岁末的寒意，我们满怀感恩与期许

，送别砥砺奋进的2025年，迎来充满希望的2026年。在这辞旧迎新的美好时

刻，圕人堂谨向全体群成员、向深耕图情档领域的同仁挚友、向所有关注和

支持社群发展的各界朋友，致以最诚挚的新年祝福！道阻且长，行则将至；

行而不辍，未来可期。新的一年，让我们以圕为炬，照亮专业前行之路；以

心为桥，凝聚行业奋进之力。让我们在交流中增进共识，在互助中共同成长

，在创新中开拓未来，携手书写图情档领域更加精彩的篇章！

图谋：

为了避开高峰时段，圕人堂2026年的新年献词来的比往年更早一些。圕人堂

此次的新年献词是第12次。欢迎更多成员共同书写。

木木贝：@图谋 12年在十二生肖里刚好是一轮，这样说2026年是圕人堂的本

命年。本命年必须要红红火火才能顺顺利利。

图谋：

网年如狗年,一年抵七年。图谋个人比较赞同这种说法。照此说法，圕人堂快

满94周岁了。

图谋：

上午鸿蒙系统QQ无法发红包，下午尝试安装了TIM版，TIM版可以发送。

LuQing_2018：

谢谢群主的红包！愿新的一年，与各位同仁一道，以圕为炬，共赴新程，继

续在图情档的沃土上深耕、共享、成长。祝大家2026年万事顺遂，阖家安康

！

桂林医科图情*钒：谢谢群主。

图谋：
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2025年12月31日15：30，群成员达2915人（活跃成员333人，占11.4%），本群

容量为3000人。圕人堂微信公众号总用户数13667人。发红包，还有一个很重

要的目的——期待活跃成员多一些（较为理想的状态是20%左右）。2025年的

圕人堂整了不少活，期待受益面更广一些。刚才查看了：2025年图谋在本群

发出的红包25个，2650元；2024年31个，3176元。

厦门南洋职业*远：

王老师不仅学问渊博，而且关心群里的活跃度，关心每个人，您自掏腰包发

红包，令我深受感动和鼓舞，平时我没有积极分享图书馆的专业文章，看到

分享者总是热衷于好文章和好内容的无私分享，也深受感染，能在这个群，

真的无比开心和幸福！人与人之间能有互动，远远胜过人机互动，能默默成

长，真的非常感谢王老师和其他无私奉献的老师！向你们致敬，向你们学习

！

图谋：

惭愧！图谋作为‘群辅‘角色，是且仅是尽份绵薄之力。圕人堂持续运营11

年多，得益于诸多圕人共同给力，图谋一个人没那么大能耐。圕人堂自2014

年5月10日建立至今，图谋的圕人堂工作核心是维系、赋能与升华圕人堂这一

专业社群。通过日常精细化管理、系统性知识沉淀、针对性议题引导以及持

续的资源投入，使圕人堂在第十一个年头依然保持为图书馆界重要的信息交

流枢纽、实践探讨平台和同行精神家园。这背后凝聚了‘一群’圕人的智慧

与力量。受诸多影响，相对来说，图谋露面露脸多一些，大多数选择了‘隐

身模式’。圕人堂没有KPI考核，在为圕人踏踏实实做事。由上述截图或许可

见一斑。辞旧迎新之际，较长时间未曾冒泡的成员，抽空冒个泡亦是一种奉

献。下午‘以圕为炬，共赴新程’新年献词红包发过之后，活跃成员为373名

（新增40名）。

图途：元旦快乐。

图谋：新年快乐！以圕为炬，共赴新程！

扬抄：醒来就领到群主大红包。

依霖：新年快乐，祝2026年，我们都可以遇见更好的自己。

朵朵：祝群里所有老师2026年所愿皆所得！

图谋：

图谋分享一个观感。种种原因，网络社群的氛围在不断地发展变化之中。以

红包为例，我自身所在的QQ群、微信群（大大小小若干个），2025年12月31

日及2026年1月1日（截至9:32），唯有圕人堂见到红包。昨天发出的100个红

包被领完（用时150分钟）。今天发出的100个红包，00:17发出，截至9:32，剩
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余19个。

Echo：祝大家元旦快乐。

图谋：

当前，发出的红包，能被领完，也是一个‘奇迹’，我们即将见证圕人堂202

6年的第一个奇迹。图谋作为群辅由衷感谢大家捧场！

图谋：

图谋分享的截图，实际上算是一种群务公开。《以圕为炬，共赴新程——圕

人堂2026年新年献词》2025年12月31日5:44发布（先是科学网图谋博客圕人堂

专题，随后是圕人堂微信公众号），至2026年1月1日9:54，累计阅读量745次

，其中来自圕人堂微信公众号的134次，圕人堂微信公众号的总用户数为1366

8。这样的事实数据，其实是‘会说话‘的。图谋翻译过来是：道阻且长，行

则将至；行而不辍，未来可期。前边的‘倒记时’说早了。

biochem：

昨天下午14:00:17:40整本科生开题报告，整完后给指导教师反馈开题结果，然

后看科学网科学相关领域新闻，接着看金铃子老师的科学网博文，最后才是

看QQ群和微信群信息，但已错过了群主的大红包。开题时，不看手机。

图谋：

群主的‘大红包‘，是有秘密的。之前公开过。可以补充点素材，我自己也

是刚注意到的。这张截图显示的圕人堂微信公众号流量主账户收入，累计收

入2416.10元。这应该是流量主开通至今的收入（圕人堂微信公众号是2018年6

月12日开通，流量主开通时间要晚一些，具体什么时间不详）。2025年图谋

在圕人堂发出的红包25个，累计2650元。两个数据是一种对比。充分地解释

数据很难，或多或少可以帮助增强感知与认知。

金铃子：@biochem 非常荣幸呀，2025，我从年头忙到年尾，有突破，有反思

，匆匆用半小时写完那文章，然后就扎到厨房祝您和群友们元旦快乐，马年

吉祥。

图谋：10:15分，水木云帮达成圕人堂2026年‘第一奇迹’。

biochem：幸运百分百。

图谋：

圕人堂QQ群当前的活跃成员数为392，两轮‘红包策略‘，新增活跃成员59

人。
4.圕人堂群聊中如何分享链接资源？[2026-01-02]

木木贝：同行都提了哪些问题？欢迎你来问
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https://mp.weixin.qq.com/s/PYDGJEDSB65LT8cYvSW0-Q。

www：@图谋 关于第二条。结合当前群现象。我觉得沈奎林老师讲的‘无阅

读，不推广’在一些情况下确实非常合适。比如转发链接信息，不能复制粘

贴就完事，至少说几句你自己的看法或观点，再不济，贴一下转发内容中的

核心文字。无论是对‘导读’‘推广’，还是引起交流、共鸣都有好处。我

个人的感受是，不随意点击不太了解链接，特别是现在噱头泛滥式的文章。

有时候看到分发的很好的内容，见没人说一个字，自己也懒得说了。再者，

过多的转发，会影响群里的交流体验，特别爬楼看讨论的时候，篇幅变长了

很多。唉，我这年纪大了，开始矫情了，如有冒犯，请谅解。

biochem：

转发之前，自己肯定是认真读过的。@www说的是。图谋已示范了N次了。有

时可能不在电脑旁，手机操作不方便，就直接转发了。

木木贝：

是的，有时在手机看到比较好的内容，刚好又不在电脑旁，就直接转发了，

不然等回到电脑旁已经找不到刚才的内容了。@biochem。

图情那些事儿：作者写了不够，还要再做个摘要?

木木贝：

手机端分享内容到QQ，链接变长也是最近几天才出现的，给人的体验确实不

好。

图情那些事儿：爱看看，不爱看就算。

木木贝：www老师是说不能光发个链接。

图情那些事儿：我的想法观点和核心文字都已经写在文章里了。

木木贝：

是的。但分享你文章的人如果有时间和精力，稍微提炼一下再分享到群里，

和直接转发效果是不一样的。

图谋：

木木贝老师这类分享不用急着分享至圕人堂群。怕忘记可以先转发给自己，

待方便时再分享。不然手机QQ上看到截图那样的信息，体验确实不好。敬请

谅解！

木木贝：手机看是这样。应该和手机QQ版本有关系。

图谋：

影响因素有很多。但确实有部分人看到的是这样的效果。圕人堂大窗算是公

众场合，需要换位思考。敬请理解与支持！

文典学鸠：
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我和木木贝老师显示的一样。原来有些版本只显示纯网址链接啊，那看上去

的确效果不太好。。之前不知道。谢谢群主提醒。

图谋：

微信信息分享进QQ群，方式方法亦在不断调整中。当前操作系统、用户终端

等多种多样。我作为‘群辅‘角色，需要努力平衡方方面面。不当不周之处

，敬请海涵！

文典学鸠：

群主前辈辛苦！我们能参与到这个平台的分享交流和共同学习已经觉得非常

幸运了。今后会更加注意，以更合适、方便的方式进行群上活动。

biochem：@文典学鸠

我这手机无法直接分享微信文章。@木木贝我看到的也是这样。

杨青遥：@木木贝 我现在分享微信文章，都是点‘复制原文链接’。
5.图情会议信息[2026-01-02]

木木贝：图情档学界 . 重磅消息：2025中国信息资源管理学界学术‘热点’与

‘冷点’发布！由中国人民大学书报资料中心社会编辑部策划，书报资料中

心信息资源管理系列刊、图情档39青年学者沙龙与黑龙江大学信息管理学院

联合主办的‘2025中国信息资源管理学界学术‘热点’与‘冷点’评选’活

动已圆满结束。备受学界与业界关注的2025年度中国信息资源管理学界学术

‘热点’与‘冷点’正式揭晓。

2025信息资源管理学界‘学术热点’

1.面向‘十五五’的信息资源管理事业高质量发展

2.GenAI驱动的信息资源管理变革与发展

3.信息资源管理视角下的可信数据空间与数据要素市场建设

4.人工智能素养框架构建与培养机制

5.公共文化与智慧图书馆研究

6.智慧康养与老年数字服务

7.人智交互信息行为理论与实践

8.生成式AI时代的社交媒体信息生态治理

9.文化遗产的记忆建构与语义计算

10.档案文化服务与记忆建构

2025信息资源管理学界‘学术冷点’

1.信息资源管理学科‘元理论’建构

2.信息哲学与信息伦理
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3.重点领域安全情报研究

4.面向中国古典学的资源建设与组织

5.中国古文书学

6.传统档案保护理论与方法

7.全球数字公地与全球数字治理

8.数字经学组织与开发。
6.链接资源、分享推荐[2026-01-02]

木木贝：中华读书报 . 何怀宏的2025私人书单

https://mp.weixin.qq.com/s/86quQXQWlrkd8lJq9dGsyQ

何怀宏，郑州大学哲学学院特聘首席教授。研究领域为伦理学和社会史等。

主要著作有《良心论》《选举社会》等，主要译著有《沉思录》《正义论》

（合译）等。

傅杰的2025私人书单 https://mp.weixin.qq.com/s/-0ZvbqOTalFGiw-jzjkAjw

傅杰，浙江大学马一浮书院特聘教授。著有《傅杰文录》四卷（《文史刍论

》《序跋荟存》《书林扬尘》《前辈写真》）、《旧籍新书经眼录》等。

江晓原的2025私人书单 https://mp.weixin.qq.com/s/EfPfe1mSjv0amr8rMkUG4w

江晓原，上海交通大学讲席教授，科学史与科学文化研究院首任院长。研究

领域包括天文学史、性学史、科学文化等。主要著作有《天学真原》《性张

力下的中国人》《科学外史》《通天：中国传统天学史》等。

木木贝：e线图情 . 图林语录 | 胡建峰：在新的历史条件下，图书馆不能只做

一个静态的‘藏书楼’，更要成为一个有根、有心、有腿的‘文化客厅’

https://mp.weixin.qq.com/s/FQ2uMaAO_iqP2Kh4FP-xtQ

胡建峰，衢州市图书馆党支部书记、馆长。副研究馆员。长期从事图书馆、

活动策划、信息网络和数据库研究，组建‘市图书馆阅读推广讲师团’，积

极开展阅读推广活动；负责中国儒学馆内部装修布展工程及运营、南孔书屋

项目建设、武警衢州支队图书馆及军史长廊改造提升工程、衢州市文化艺术

中心四馆装修；平时注重钻研业务理论，勤于开展学术研究。主持完成市级

课题4个（1市重点），参与课题11个，专业论文十多篇（北大中文核心期刊

论文3篇）；负责《中国儒学馆》（2016-2019年）馆刊编撰，牵头负责《衢州

历代府志》《江山县志》点校工作，参与编撰《中国儒城》《农村图书室管

理员工作手册》《南孔儒商史》等。

木木贝：新阅读杂志 . 以领读传递阅读的火种——访火把知识‘星火传书香’

领读人计划负责人程明达 https://mp.weixin.qq.com/s/vA1FLPb84_T23vm4-GJ1JA
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在全民阅读的推进过程中，‘领读人’的作用日益凸显，并越来越受到关注

。近期，浙江出版联合集团与浙江广电集团共同发起——火把知识‘星火传

书香’领读人计划（以下简称‘计划’）。计划首次实现出版、广电和公共

文化服务体系的联动，通过创新的‘内容孵化+人才培育+生态构建’模式，

以选拔为切入点，引导更多人参与阅读，推荐优质书籍，提升全民阅读的品

质，激发全民阅读的热情。活动成功吸引近万名青年报名，产生近千个优质

视频，活动曝光量达8.6亿次，引起了广泛关注。

木木贝：KimiAI根据我的书单对我性格和爱好的总结

https://mp.weixin.qq.com/s/CaOWtmOn71eiHuldUxvTwAKimiAI

说我是用高浓度信息对抗时代眩晕、用黄土地情感锚定自我’的西北原乡型

阅读者——左手大模型，右手秦腔脸谱；白天啃AI论文，夜里听陕北说书。

木木贝：中国作家网 . 王蒙 人民日报撰文：全民阅读，焕发文化活力

https://mp.weixin.qq.com/s/jR67PU6hKyXmKjYo0-0DCA

个人必须读书吗？全民都需要好好读书吗？答案是肯定的。孔子说：‘不学

诗，无以言’‘不学礼，无以立’，今天完全可以理解为这也是‘激发全民

族文化创新创造活力’的一个抓手。读书吧，我们赶上了一个好时代！读得

更好，学得更好，实践得更好，这将直接作用于我们的自信心、进取心、获

得感、幸福感。中华大地，处处书香，那该是多么欣欣向荣的气象！

金铃子：https://mp.weixin.qq.com/s/A2FCb8flE3hQvAwDTVp-sg

【美文分享】精神明亮的人——王开岭。

木木贝：广州日报新花城 . 广州科教城职业学校图书馆联盟成立 https://huache

ng.gz-cmc.com/pages/2025/12/28/SF1488944687b3f52f801845debc036d.html?channel

=weixin

近日，广州科教城职业学校图书馆联盟成立活动在广州铁路职业技术学院科

教城校区举行。广州科教城职业学校图书馆联盟由广州铁路职业技术学院和

广州城市建设职业学校发起，联合广州科教城其他10所职业学校共同成立。

联盟旨在打破资源壁垒，通过共建共享机制，整合文献资源、服务能力与技

术优势，构建支撑区域职业教育高质量发展的知识服务共同体，为广州科教

城师生教学科研与专业成长提供更全面、更高效的资源保障与智力支持。。

木木贝：万家图书馆计划 . 徐升国：全民阅读国家战略与儿童公益阅读的未来

https://mp.weixin.qq.com/s/5zZgMc1tq-2mDEEoFQKizQ

2025年11月27日，《全民阅读促进条例》正式出台，并将于2026年2月1日起施

行，标志着我国全民阅读促进工作迈入了法治化轨道，实现了有法可依的历

史性跨越。今日，与您分享韬奋基金会阅读组织联合会会长，中国新闻出版
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研究院国民阅读研究与促进中心主任徐升国在中国基金会发展论坛2025年会

‘探索创新新浪潮：公益阅读的千面新玩法’平行论坛的发言《全民阅读国

家战略与儿童公益阅读的未来》。

羊倌：

书单来了！值得选很好看！今年新书加近五年豆瓣高评分经典20251227

https://mp.weixin.qq.com/s/552-by_WjEbm1F-t2JQvoQ。

羊倌：

书单来了！值得选很好看！今年新书加近五年豆瓣高评分经典20251229

https://mp.weixin.qq.com/s/aZbM4drnbbr3Z3-STYnYaA。

羊倌：

书单来了！值得选很好看！今年新书加近五年豆瓣高评分经典20251230

https://mp.weixin.qq.com/s/tXvLVhVjGb-emEZbGUuXUQ。

羊倌：

书单来了！值得选很好看！今年新书加近五年豆瓣高评分经典20251231

https://mp.weixin.qq.com/s/e0bpn4L3zoiUHmzIXC07pQ。

木木贝：出版商务周报 . 32家出版机构的2025年度书单，致敬还在做书的我们

https://mp.weixin.qq.com/s/b_9yDbT9YSZX1XIp9PCDmA

2025年，同行们都出了哪些好书？商务君汇总了32家出版机构的2025年度好书

，记录出版人一年的奋斗成果。排序不分先后，以供大家参考。

木木贝：图书馆学编辑 . 荐书 | 公共图书馆传承弘扬中华优秀传统文化研究

https://mp.weixin.qq.com/s/QccXA8jiBuAdamUDNJYaMw

本书聚焦于公共图书馆在传承弘扬中华优秀传统文化中的地位与作用，通过

对国内图书馆的广泛调研，同时借鉴博物馆、美术馆经验，从古籍普查与保

护、古籍出版与数字化、革命文献与民国时期文献保护利用、相关推广活动

等方面考察公共图书馆在传承弘扬中华优秀传统文化方面取得的成就，并对

存在的问题进行分析，最后从发展方向、发展重点、发展对策及未来规划建

议四个方面提出了未来公共图书馆传承弘扬中华优秀传统文化的发展战略。

编著者：南京图书馆编

定价：88.00元

ISBN：978-7-5013-7596-7

出版时间：2025.08。

文典学鸠：

教育部新闻办《中华人民共和国国家通用语言文字法》（2026年1月1日起施

行） https://mp.weixin.qq.com/s/Bc3jlHgk1O1i9T24ik5PSg
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时隔25年首次修订！新修订的《中华人民共和国国家通用语言文字法》颁布

https://mp.weixin.qq.com/s/7Lb8HTn9NvUXzfZdG2gITA。

粉晶草莓：2025年，这一年值得

https://mp.weixin.qq.com/s/wKE2CoHwe70S11ZuZcLlSQ。

木木贝：

创新阅读体验涵养城市书香——连云港市图书馆特色阅读品牌活动巡礼

https://mp.weixin.qq.com/s/_uX4UZtCy7h6us_0NhhSrw。

木木贝：汲古求新 . 读书是福，下一站2026！

https://mp.weixin.qq.com/s/_Sbih6HcisUzZqdutiy5kg 感谢11204位师友们的支持

与厚爱，大家在新的一年里工作顺利，学习愉快！。

木木贝：蔡蔡 . 广州图书馆的另一面：不止于书，还有更多不一样的体验。

https://mp.weixin.qq.com/s/far6SJ8x7ATZUPBg3fd_4g

在许多人心中，广州图书馆的印象，大抵止步于借书、阅读，或是带着电脑

工作的一方安静空间。但一次偶然的探索，却让我发现它的另一面——这里

‘不止于书’，更是一座融汇古今、连接虚实的文化栖息之地。

木木贝：群学书院 . 阅读的意义，不是向外争逐，而是成就自己 |

‘2025年度书单’盘点 https://mp.weixin.qq.com/s/ZBCcyi4YAv_TSH_Cb2VQ5g

对于出版界来说，即将过去的2025年是空前艰难的一年：新书出版越来越难

，读书之人越来越少，图书销售日益下滑⋯⋯即将到来的2026年，也并未能

给焦虑的人们某种光明与乐观的承诺。面对这样的‘艰难时世’，像以往那

样推出一份份‘年度书单’，似乎多少显得有些苦中作乐的无奈。即便如此

，我们依旧坚定的相信，阅读是我们这个时代最有价值的行动之一。

迷图：方家忠〡馆长怎样做到让馆员人忙心不累，增加幸福感

https://mp.weixin.qq.com/s/-dj0Sn4u4I8QxBDyjK8AyA。

站在宇宙边缘：

‘阅读是我们这个时代最有价值的行动之一’，但阅读≠读书，传统的阅读

含义需要重新认识和定义。读屏时代，就不要把‘读书’当成什么了不得的

事情，也不要把一些传统文化当成宝，毕竟，数百年甚至上千年前的东西不

但解决不了现在的问题，对未来前行也是一种束缚。那些有价值的短视频，

大过文化圣人的千言万语。

木木贝：中华读书报 . 2025，从此永忆的31位先生

https://mp.weixin.qq.com/s/qsfyS4U7g7FPxffOGvt9vw

幸福不是港岸，而是航行本身——是船帆被风吹满的姿态；幸福不依赖短暂

的火，而是内心拥有不灭的光。幸福说到底，是一种内里完成的、稳定持久
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的平静。愿所有人都能找到一生之所爱，找到内心的安宁。

木木贝：公共数字文化研究 .

向新而跃，智启未来！|《智慧图书馆技术应用动态》2025年合集

https://mp.weixin.qq.com/s/4_WdVfFr2T45GKEnmVB5bA

光阴流转，新章序启。作为云瀚联盟主办的通讯动态，《智慧图书馆技术应

用动态》在2025年紧跟技术浪潮，聚焦AI技术在图书馆领域的深度应用与发

展趋势，以呈现智慧图书馆建设的前沿进展。以下，我们梳理了动态全年84

篇文章，期待与各界同仁互相探讨、共同进步。愿我们在新的一年里，继续

携手前行、脚踏实地，心怀愿景、共创未来！。

木木贝：

图书馆研究与工作.小题小作｜低预算、高实效的阅读推广活动如何落地？（

三）https://mp.weixin.qq.com/s/K2kdxkqEDRiEy9TvYXyKHw

低预算、高实效的阅读推广活动如何落地？来看看下面几个图书馆是如何花

最少的钱办最大的事。基层图书馆的‘解忧信箱’（泰山区图书馆）；一个

有黏性、可自动运转的读书会模式——以晋江市图书馆‘深耕读书会’为例

；基于‘小切口’创意的少儿传统文化阅读推广实践（深圳福田区图书馆）

；以印为媒：张家口市图书馆用‘一杯奶茶钱’撬动全民阅读；花小钱办大

事——‘共读阅章’品牌实践小记（广东省立中山图书馆）；小期刊，大世

界：少儿期刊讲读如何撬动阅读推广（山东省图书馆）；百元经费点燃阅读

热情：高校图书馆学分激励型活动打卡实践（绥化学院图书馆）。

图谋：《图书馆报》长沙图书馆开放10周年特刊.

https://www.cnepaper.com/tsgb/html/2025-12/26/content_147546_19173202.htm。

木木贝：文化数字化 . 2025文化数字化十件大事

https://mp.weixin.qq.com/s/i088FhcM-XYyKJujz34DrQ

徐徐清风：

全球最大的计算机领域学术机构——美国计算机协会（ACM）已正式启动其

出版模式的重大转型。根据其既定计划，自2026年1月1日起，ACM旗下所有

出版物将完全转为开放获取（Open Access,OA）模式。

木木贝：我是常笑 . 2025年图书馆研究工作总结

https://mp.weixin.qq.com/s/_U1WUwkh9i2DGyKKL4tcXw

2025年，笔者在个人运营公众号‘我是常笑’发表28篇与图书馆工作相关原

创型研究文章，共计6万余字，其中经转载转发阅读量1万以上文章4篇。时至

岁末，请元宝大模型通读文章，并做个简要总结。

最终的简要总结为：常笑老师在2025年的研究工作，展现了一位图书馆领域
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研究者深刻的洞察力、严谨的治学态度和强烈的使命感。他不仅紧跟技术热

点，更能冷静反思，从宏观战略到微观实务，为图书馆在数字化、智能化时

代的转型与发展提供了极具价值的思考框架和实践路径。

木木贝：e线速递 | 山东省图书馆、黑龙江省图书馆关于联合征集‘闯关东’

家谱等实物资料的函 https://mp.weixin.qq.com/s/ClS4jf765M-q4d-y67jFXw。

会议君：图书情报丨2026国际图联绿色图书馆奖征集

https://mp.weixin.qq.com/s/RM4EilVhnlZ27j-BHMBRNQ。

文典学鸠：

《新阅读杂志》内容来源：中国新闻出版广电报‘一文速览2025全民阅读大

事记’ https://mp.weixin.qq.com/s/AmAbOz9SkcKI2dv0BKRhbw

1 政策法规夯实根基 2 阅读盛会引领风尚 3 品牌活动蓬勃开展 4

技术提升阅读体验 5 阅读场景持续创新。

南京金陵中学*心：2025年各出版社年度好书

https://mp.weixin.qq.com/s/BgabsX4j_UbPvCdvPtU-ow。

木木贝：晓史闲话 . 走进新加坡国家图书馆

https://mp.weixin.qq.com/s/4U8OD4DQ3LqrbN15nzYNSA

新加坡国家图书馆是东南亚规模最大、设施最先进的图书馆之一，位于新加

坡市中心维多利亚大街，提供多语言馆藏、现代化服务及文化活动。走进新

加坡国家图书馆，沐浴书香，坐拥书城。

木木贝：中华读书报.2025年出版十件大事

https://mp.weixin.qq.com/s/Ux3jUqWOeM8Z7bqAVn6WEA

1．10月，‘十五五’规划发布，勾勒文化强国新图景；

2．《全民阅读促进条例》颁布，在推动全民阅读事业中具有里程碑意义；

3．纪念抗战胜利80周年好书纷呈；

4．9月1日起，AI生成合成内容须添加标识；

5．12月，《互联网平台价格行为规则》印发；

6．6月，教育部、中宣部联合印发《关于深入实施全国青少年学生读书行动

的通知》；

7．9月，首个全国科普月活动举办；

8．高校教材取消统购后受盗版冲击；

9．中国出版集团搬家，中国国际出版交流中心亮相；

10．《哪吒2》总票房突破150亿，出版物周边成抢手货。

木木贝：

放逐的弓.波士顿公共图书馆https://mp.weixin.qq.com/s/P_6-cq9bB7yfSw3ujkIgh
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Q如果说哈佛大学和麻省理工代表了波士顿顶尖的高等教育实力与前沿的科

技创新活力，那么波士顿精神则藏在了波士顿公共图书馆敞开的大门里。这

是一座浸润书香的城市灵魂地标，是对所有人免费开放的、跨越百年的知识

殿堂。这座建于1848年的图书馆，是美国最大的城市公共图书馆，现有藏书

超过2300万册，藏书量仅次于美国国会图书馆和哈佛大学图书馆。这里被誉

为‘人民的殿堂’，这里不仅珍藏着美国的记忆，更承载着波士顿人民对书

籍的热爱，对文明的追求。

木木贝：新阅读杂志 . 算法化读者：AI如何重构阅读中的主体性

https://mp.weixin.qq.com/s/2GhXnBDEUIFrOJrHTKr41Q

文学阅读的价值，始终植根于读者与文本之间不可替代的个体化互动。正是

这种个体化特质，使得波兹曼的观察尤为深刻：‘在阅读的时候，读者的反

应是孤立的，他只能依靠自己的智力。’而这种孤立性恰恰揭示了阅读的本

质，即一场深度指向自我的精神旅程。因为在与小说、诗歌等叙事文本的相

遇中，读者不仅是理解一个故事，更是在调用个人记忆、形成价值判断、建

立情感联结的过程中，不断塑造并确认着‘我是谁’这一根本性的自我认知

。然而，人工智能（AI）的崛起，正以一种前所未有的方式，挑战着这一传

统根基。
7.图情会议、招聘信息[2026-01-09]

KingJulien：

中国香港中文大学等三个大学图书馆最近把自己的中文书籍都开放出来，让

大家开放下载 https://openbookshongkong.com/。

木木贝：中国科学技术协会 . 你参加的会议重要吗？|《重要学术会议目录（2

025）》发布公告本年度征集工作聚焦学术质量与组织实施两大维度，从议题

设置、组织机制、学术成果、学风会风等方面对学术会议进行综合考察，经

全国学会组织推荐、专家评审、中国科协终审复核，共有708个学术会议入选

《重要学术会议目录（2025）》（以下简称《目录（2025）》）。
8.当今时代，我们为什么还需要藏书？[2026-01-09]

木木贝：藏书报 . 当今时代，我们为什么还需要藏书？|《藏书报》推出开年

特别策划时序更替，文明演进。

当数字阅读重构信息获取传播秩序，碎片化浏览成为常态，全民阅读推广正

面临新的时代命题。在此背景下，‘当今时代，我们为什么还需要藏书’这

一话题绝非怀旧式追问，而是关乎阅读本质与文化传承的核心思辨。新年第
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一期，我们发起‘当今时代，为何我们还需要藏书’的主题讨论，或许您能

从多元洞见中找到更多关于‘藏书何为’的答案。

碧海潮生：

图书馆不应该觉得‘真书’和‘假书’都可以图书馆‘放假书装饰’的现象

一度引发争议，许多图书馆人甚至本能地迸发出反感。当然，也有人赞同这

一观点，比如有的专家觉得它起码构建起一种文化氛围。但事实上，这种观

点的危害远不止于‘做就比不做强’‘有就比没有好’的消极思想的美化，

其背后折射出的重形式轻内容、重表面轻本质的价值偏差，正悄然侵蚀着阅

读推广工作的根基，更与图书馆传承文明、滋养社会的核心使命背道而驰。

道无言：

不喂草，又想马跑，评价标准咋引导，钱就花在那儿，要‘书山’‘书阶’

引领新时尚。

木木贝：@木木贝@碧海潮生 可对比阅读，像看一场辩论赛。

徽子：最反感书阶了，就不是正经阅读的地。

道无言：要时尚，要书墙、书山，⋯⋯。

碧海潮生：

观点没有是非对错，从不同角度看待图书馆中此类问题，可以得出不同的解

读@木木贝。

木木贝：我们都是放真书。

碧海潮生：精致的四库。

碧海潮生：书架上有一本四库书标脱落了。

徽子：好的，这就补上。

木木贝：@碧海潮生 眼真尖。

道无言：上面两排没贴书标，疑是假书。

木木贝：@道无言 那是过刊合订本。

碧海潮生：假作真时真亦假，只要不承认是假的就是真的。

金铃子：

四库全书可以慢慢翻翻，有很多有趣的发现。我们图书馆有三套文渊阁四库

全书，一套线装文津阁四库全书。

www：我们图书馆自己的AI-ima知识库，也开始上线：。

道无言：什么有趣的发现，说来听听。

金铃子：

子部有六艺，琴学，还有如何插梅，关于花的各种学问，集部那就是历朝的

文学诗词歌赋，史部不用细说，经部那是国学的精髓。
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中原劲草：配没配复旦出的目录索引？没买赶紧买。

金铃子：我关注的是琴学与音乐，关于花艺没有时间细研。

金铃子：@中原劲草 都有，很齐全。

金铃子：古人将吃喝住行还有农事等都以精致而生动的记录呈现在四库中。

金铃子：特别是医学养生。

金铃子：这是佚名的画，这可是能够当游戏玩的。

金铃子：117个地名，转到一个地名，赋诗一首，答不上的罚酒一杯。

中原劲草：

子部音乐类收录琴谱比较多，反而是笛、箫之类的比较少，主要是嵇康曾言

‘众器之中，琴德最优’。在古代音乐理论里，‘乐与政通’’乐者...所以

道德也"，古人也懂世界是普遍联系的道理的。

道无言：有趣。

金铃子：@中原劲草 也有。我曾一一翻了一翻。

金铃子：那段时光真是十分宝贵，一个人在四库馆像蠹虫。

中原劲草：

看到很多馆是把目录索引和丛书分开放的，不方便查找。而且不少馆在系统

里没做子目索引，离开了这套工具书，确实是不方便使用。我是把目录索引

放在这些四库系列图书的最前面的，因为有目录索引对于古籍类的图书真的

是太方便了。
9.某馆寒假“度假指南”大讨论[2026-01-16]

木木贝：四、寒假值班管理细则

（一）通用要求通讯保障：值班人员企业微信需7×24小时在线，非值班人员

保持微信/企业微信畅通，确保突发事件第一时间响应；首问负责：所有咨询

类问题实行‘首问责任制’，接诉人需全程跟踪问题解决，直至反馈闭环。

（二）值班人员具体职责日常响应：及时回复师生关于借阅、资源查询等咨

询，处理设备故障、消防隐患等突发事件；问题处置：遇无法直接解答的问

题，需先告知咨询人：‘您的问题我会核实后尽快私聊回复’，随即通过馆

内工作群对接对应业务负责人，1小时内向咨询人反馈准确答案；论文查重专

项：权限说明：全体教职工可通过OA系统查看论文查重申请记录，查重操作

由资源服务部、技术服务部老师负责；操作要求：值班人员发现查重申请后

，立即通知对应权限老师处理；若权限老师因设备/时间受限，需协助协调其

他权限老师，确保查重任务当日完成。

（三）非值班人员配合要求主动响应：留意企业微信/微信消息，对能直接解
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答的咨询即时回复；协同处置：无法解答的问题需立即转发至馆内工作群，

并标注‘待值班老师跟进’，不得推诿拖延。

五、寒假个人提升与科研工作安排结合学校关于教职工寒暑假科研、实践、

学习的要求，立足图书馆‘教学服务+学术研究’双重定位，现将寒假个人提

升与科研工作要求明确如下：

（一）科研工作聚焦方向以图书情报学（LIS）为核心，结合工作实际选定研

究方向，具体建议：图书馆管理类：高校图书馆阅读推广模式创新、空间再

造实践、学科服务提质路径；教学支持类：信息素养课程混合式教学改革、

论文写作规范教学优化；数据科学类：科研数据管理（RDM）实践、数据素

养教育体系构建。成果要求：寒假期间至少完成1篇学术论文初稿撰写，或完

成已投稿论文的修改返修工作。

（二）课题申报准备工作内容：围绕教育厅、社科联、校级教改等课题申报

方向，结合本校办学特色（应用型本科/职业院校），重点筹备‘产教融合背

景下的图书馆服务创新’等相关课题申报书；时间要求：2月20日前完成申报

书初稿，开学后馆内组织初审研讨。

（三）专业能力进修核心内容：聚焦数据处理与可视化能力提升，学习Pytho

n、R语言基础应用（无需深入底层原理），具体应用场景包括：馆藏数据统

计：借阅量分析、热门图书排行、读者借阅行为画像；可视化应用：制作年

度阅读报告图表、读者类型占比分析图；高效办公：批量整理采购书单、生

成读者借阅提醒、提取文献关键词；其他进修：参加图情领域线上研讨会、

备考知识产权管理师等专业资格证书；成果反馈：开学后每人提交1份《寒假

专业进修总结》，附学习截图/笔记/实践案例（如用Python制作的借阅数据图

表）。

来看看某馆馆长对馆员的假期要求（备注：不是我馆）。

闽农林大圕-李林：要求太高了。

木木贝：这就是外行领导内行的‘结果’。

www：@木木贝 这个值得交流讨论。可见图书馆和图书馆之间的差异会越来

越大。都是图书馆，以后也会有非常专业的一流图书馆，也会有非专业化的

自习室图书馆。从寒假要求来看，图书馆是有目标，有方向的，馆员队伍素

质也不一般，当然馆员的成长空间也大。从要求数据分析技术看，这可能是

图书馆对用户研究比较重视，而这也是图书馆服务必须的，为这个图书馆点

赞。

木木贝：@www 前面对此基本是‘骂声一片’，您倒是点了个赞，难得！。

中原劲草：
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领导对馆员有要求是对的，但不能要求职工假期还24小时来开着手机来响应

，这是不现实的，毕竟每个馆员都不是马杜罗，干嘛要假期里还不得放松呢

！。

www：

对论文和研究项目库的‘要求’既压力，也是福利和动力，因为馆长知道，

个人职称太重要，不仅仅关乎个人‘幸福指数’，也关乎图书馆的专业水准

。馆长都支持，都在营造氛围，多么难得啊！值班人员企业微信需7×24小时

在线。这个要求么，其实在类似信息中心这样的岗位就很正常。常笑老师之

前在信息中心工作，这个7×24是常态，我认为他到图书馆后感觉最幸福的是

没有7×24，而现在信息中心很多业务外包了，7×24也少了。

图谋：关键岗位有特殊要求比较好理解。

木木贝：@www 该领导就是从现教中心调任图书馆的。

中原劲草：@www 对普通员工而言，值班期间做好该做好的本职就够了，要

求多了只能招致不满和反感。领导得有边界感，管好任内时间，8小时以外要

还给职工本人。不然，你上管天下管地，中间还要管空气，假期比上班时还

心累，谁还愿意来值班？心理学在图书馆和图书馆管理学领域真的不可少啊

！不过很多有教师资格证的估计也不会真正认真去研究读者和被管理者的心

理问题吧？

www：

人家说的是值班的老师呢，不是所有人要7*24。再说，突发事件找不到关键

岗位的人确实也可能造成什么影响不得而知。有可能是某个学校的管理文化

吧，至少我知道的时候，正处级干部是24小时手机不关的。反正交流讨论，

又不是工作安排，观点碰撞才有意思，是好事坏，该馆的同仁，冷暖自知。

中原劲草：@www 我能理解，但不接受这种领导的好意。如果真的是老师科

研需要，老师也可以求助于相关的公共馆啊！老师不去求助，只能说该校的

图书馆教育对于老师做的还不到位，该补课才对。

图谋：

光看到长篇指令就会引发复杂情绪。导致是与不是、该与不该的边界也模糊

了。

www：

我所在的城市，两所大学是没有寒暑假的，只有年假。是不是想想，有寒暑

假的同仁们很幸福了，再想想不用7*24，不用写文章弄项目，也幸福啊。让

他们卷，咱们幸福，哈哈哈。

木木贝：@图谋
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我贴的只是其中小部分都可以刷屏了，估计全文篇幅还真不短。

微微一笑：

7*24小时是理想化的服务，更多的是表达一种服务态度，实践中也不是要求

真的24小时没有自己的生活去守着工作，但是出于职业素养和集体荣誉感，

看到问题肯定也是会及时想办法沟通与解决的吧。信息中心有7*24可以理解

。绝大部分老师还是会在正常工作时间沟通与反馈。

图谋：

种种原因，大家所处的具体情境是不同的，有些举措，很难共情、共鸣。

木木贝：

给馆员专门制定寒暑假‘度假指南’的馆长估计不多，讨论一下也挺有意思

。

微微一笑：挺有意思，非常细，看着有压力。

无语：这个度假指南挺实用，说明这个领导有想法，有创新。

微微一笑：@无语 估计队伍结构偏年轻。

东北猫：

7*24小时价值有限，给馆员身心带来压力，其实也未必能够解决多少问题，

弊远远大于利。

微微一笑：@飞飞 人的潜力逼一下慢慢就开发出来了。@东北猫

我们也是要求24小时开机实际真正有问题的极少估计以防万一。

图漾：

关键是他这个要求基本上都不靠谱。1.‘首问责任制’不知从哪听来的，根

本不适合图书馆。可以把咨询电话设成馆长办公室2.一个专科或是刚升本的

应用型学校有啥rdm可研究。3.Python数据分析那个，本身系统就可以做到，

没有必要全员都搞，难道给每个人都开数据库接口？

骑鹿踏雪：要求吗，肯定提的高高的。
10.嘉兴图书馆每年活动超过5000场[2026-01-16]

木木贝：图情出版 . 这个图书馆每年活动超过5000场，有何妙招？

嘉兴图书馆每年活动超过5000场，沈红梅馆长分享他们的做法：每个部门都

做活动，标准化，从总馆出发、分馆复制，在服务中获得成就感，形成你追

我赶的风气。来自2025年图书馆人奇妙夜。今年1月19日，图书馆人奇妙夜，

不见不散！

天天天蓝LY：做活动这一块还是蛮佩服公共馆的。执行力刚刚的。

徐徐清风：@木木贝
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就算一年365天，天天开馆，平均每天能搞10场以上活动？怎么做到的。

木木贝：总分馆是可以的。

骑鹿踏雪：@徐徐清风 市馆+区馆等一起计算。

道无言：怎样才算一场活动？

碧海潮生：

除图书馆自己组织的活动外，其中应包含了社会力量参与举办在内的。

图谋：

活动的内容、形式、计量、绩效评估等，确实是存在许多令人困惑的问题。

天天天蓝LY：

即便这样也挺厉害，社会力量举办的，如果跟图书馆相关联，也要参与场地

啊、人员啊协调啥的。嘉兴图书馆的活动，顺着链接，我进一步关注了一下

。视频来自‘2025年图书馆人奇妙夜’，那介绍的应是2024年情况。2025年是

什么情况呢？粗略考察了一下。依据：关于举办嘉兴市全民阅读月系列活动

的通知.这里列示的：全民阅读月重点活动9场；全年阅读系列活动23场。具体

计量的话可能大于32场。我让生成式AI帮计算一下2025年12月的活动多少场

。经分类统计，累计活动共350场，涵盖讲座、展览、少儿活动、培训、主题

活动、分馆活动、汽车图书馆活动7大板块。
11.图书剔旧再补充，到底算不算新增？[2026-01-16]

齐齐：

请问各位同仁，图书剔旧后，又补充进来，这种情况是否可算做新增图书。

图谋：这类统计通常是多角度、多维度的。

微微一笑：@齐齐还在系统里能查到就不算吧？

www：@齐齐 我觉得算呢。相当于，你补充了复本图书，不算新进？

齐齐：@图谋 我们因为搬迁校区等问题丢失了，今年盘点发现，我们就删除

了数据，又新买了图书进行补充，那么这些新增是否可以算做新增图书，请

同仁指导一下，谢谢。

www：@齐齐 如果你剔旧后扔掉了，就算。如果你剔旧后又剔旧错了，当然

不算的，如果是这样，每年新增图书馆册数就好解决了。

微微一笑：@齐齐

你这有歧义，如果再买一本新的就算新增，如果取消剔旧不能算。

齐齐：@微微一笑 对，我没表达清晰。我们剔除了馆藏，又买了新书补充，

那么这样是不是可以算新增呢？

木木贝：
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如果还是用回以前的条码就不算新增，用了新条码就是新增。你只不过是补

了个坑而已。

图谋：

那道题，让豆包答，答的比较清楚。齐齐描述的具体情况，对应以下内容（

表格未截全，单独贴一下）：行业统计规范：原图书已通过剔旧流程彻底注

销（馆藏记录删除），新采购图书为‘首次进入馆藏’的复本，符合新增定

义实操说明（含编目/统计要点）：-编目：分配新馆藏号，新增MARC记录（

标注‘复本’）；-统计：计入‘年度新增图书（复本）’，可单独标注‘替

换剔旧图书’便于溯源。
12.图书馆员群体：学术研究与文学创作的双栖典范[2026-01-16]

图南：@图谋

大佬，我的新书出版了。图书馆员做得挺好，图书馆员去写小说去了。

骑鹿踏雪：可以给大家赠送。

图谋：@图南 祝贺！

图南：这是第二部长篇了。

木木贝：@图南 再出一本，就申请入中国作协。

图南：对，现在是省级。

金铃子：@图南 祝贺，向您学习。

雨过天晴：@图南 想起网上那个跑得最快的女护士，挺好，以后可以当作家

，给自己多一个人生选择。期待图书馆里可以走出一名作家。其实这可以是

一个有趣的话题，‘如果离开图书馆，你还可以做什么工作’？

图南：@雨过天晴 现在是福建省作协会员。

木木贝：@图南 我现在只是地级市作协会员和省科普作家协会会员。

人图+小吴：

说到作家，我在人大古籍值班的时候认识了以为中国作家协会的，还加了微

信。他昨天还在朋友圈POST了和莫言的合影。

木木贝：

左一为北海先生，右一为照片版权所有者文远逸辰，拍摄时间为2015年，拍

摄地点为云南。

图漾：

我馆也有作家，出了若干部长篇，中短篇更多了，作品获过有分量的奖，改

编成电影至少两部。关键是，一本书评职称还用上了。

雨过天晴：
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木木贝也评上了职称，他特别牛的还有一点，居然学术论文也写了那么多，

水平还比较高。知网上随便一搜，居然有42篇论文，其中还不乏核心期刊。

太强了。

读书达理：高山仰止。

hanna：@木木贝

我是省科幻专委会委员。主要是转发各种科幻活动，组织学校社团参加。

图谋：

图书馆员群体，出过不少作家。王一心，研究馆员，大陆最早出版张爱玲文

学传记的作家之一，同时在中国近现代图书馆史研究领域成果丰硕。王一心

学术特色与影响：跨学科研究：融合图书馆学、历史学、文学等多学科视角

，形成独特研究范式双栖学者：兼具学术研究的严谨性与文学创作的感染力

，在专业领域与大众阅读市场均有影响力史料挖掘：注重第一手史料收集与

考证，尤其在民国图书馆档案与人物文献研究方面 献突出成果转化：将学术

研究与文学创作相结合，多部作品被广泛引用与阅读，促进了图书馆史研究

的大众化传播。
13.图书馆年终盛会：小奖品里藏着的书香温情[2026-01-16]

骑鹿踏雪：一年的盼头就在今天。

乜乜：@骑鹿踏雪 人人有奖吗。

骑鹿踏雪：算安慰奖吗。我们都不希望安慰奖。

乜乜：安慰奖也是奖，我们这不是人人有份的，总有些人是一无所获的。

骑鹿踏雪：算安慰奖就人人有份。

木木贝：@骑鹿踏雪 马上放寒假的节奏。

骑鹿踏雪：

中午焚香沐浴更衣，期待拿个好奖品。报告大家，我中了一个拉杆箱。

木木贝：@骑鹿踏雪那起码是三等奖了。

骑鹿踏雪：上午还和同事说，最郁闷就是这个三等奖。

木木贝：一语成谶。

骑鹿踏雪：是的，虽然比安慰奖好，但是安慰奖一直有希望。

碧海潮生：

拉杆箱也算是物尽其用了，除了装行李外，过年走亲访友还可以装满满一箱

的年货。

钱溪源：拉杆箱可以拉一大堆书。

骑鹿踏雪：@碧海潮生
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这几年都是安慰奖，太太倒是中了几个小三，也是箱包。

道无言：@骑鹿踏雪 不如发现金哈。

木木贝：我们工会发这些。

骑鹿踏雪：恭喜梁老师双手提满奖品。

木木贝：@骑鹿踏雪 下周二才抽奖。工会发的人人有份。

晕菜：@木木贝 羡慕我们就是200元的米和油。

广东小肥羊：羡慕。
14.二十年馆员该坚守还是转教席？[2026-01-23]

武汉图书人：

各位大咖！学校有机会让我转岗去当古籍修复的专业课老师，我在图书馆工

作了快二十年，副研究馆员，未婚，没家庭负担。各位觉得我应该坚守图书

岗位，还是去当专业课老师？

金铃子：

看您渴望什么，若希望与年轻人接触，将古籍修复传播给他们，那可以转岗

。若希望继续本岗位，静守古籍修复，让一本本古籍得到呵护，那古籍情怀

将你留在本岗位。

天行健：

首先考虑待遇和压力的差别，以及自己的兴趣所在。归结一句话：衡量利弊

，趋利避害。

广东小肥羊：

嗯，还要考虑到专业老师是不是考核的要求，达不到的话会不会高职低聘。

麦子：

说实话，应该去当老师，因为在图书馆这么多年，主要问题还没有解决，应

该换一个赛道。我是俗人而且观念比较老，只关心基本面的事情。

木木贝：@麦子 如果他有足够的勇气和底气，也就不用咨询大家的意见了。

图漾：@麦子

太老套了，你怎么知道人家必须要解决。再说换个赛道就能解决？

高校图书馆花儿：

在图书馆工作突然转到学院去，学院的教学和科研的考核？如前面有老师提

到的，如果到了学院高职低聘，能接受吗？现在的学院压力大，图书馆是学

院老师羡慕的部门。别人希望从学院来图书馆呢。一个是工作，一个是生活

。在图书馆岂不是有更多的时间和精力去解决那个问题。所以，千万别去学

院。学院需要老师去上课的话，可以去兼职上课呀。不用必须转岗过去呢。
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碧海潮生：

遵从内心的选择，如果科研能力强，可以考虑去学院，如果不喜欢做科研，

想安安静静在图书馆工作，还是选择呆在图书馆的好。去或不去，还是要结

合自身兴趣爱好进行选择。

麦子：兼职的确比较好。现在的位置保住，同时也可升级一下。
15.当
阅读遇上
“评估”：从国内外对比，看中国高校图书馆的独特困境与出路[2026-01-23]

图谋：

近期，圕人堂成员‘千成’发起了一个关于高校阅读量的话题，直言：‘若

最易提升阅读量的高校亦不认真对待，法制性《全民阅读促进条例》之收效

恐令人担忧。’此议题引发多位成员共鸣与热议。特此梳理讨论精华，以期

引发业界进一步的关注与深思。‘千成之忧’，忧在数据，更忧在机制。这

一话题切中了当前高校阅读推广最尴尬的痛点：政策层面的高大上与执行层

面的边缘化并存，这不仅是千成的忧虑，也是每一位圕人应有的职业省思。

苏州千成：

条例出台是好事！有法可依！咱们图书馆人要重视并竭力做好！否则我担心

有一天高校开始重视阅读了，到时让人文社科老师来做阅读课程与活动，继

续重视教师继续边缘化图书馆人⋯⋯

图谋：

许多馆是身不由己，还有更多非常现实的问题需要面对。当前很窘迫的一个

实际是图书馆人快干没了。

2024年56所本科院校馆中，正式职工总人数为2469人（2023年为2597人），馆

平均人数为44.09人（2023年为46.38人），中位值为40.50人（2023年为42.50人

）。正式职工人数最多的是南京大学图书馆（109人），人数最少的是无锡学

院图书馆（10人）。正式职工人数TOP20的填报馆中，南京师范大学图书馆

人均服务师生数（人均服务师生数=读者总人数÷正式职工人数）最高，为12

32.26人，其次为南通大学图书馆，为1035.13人，再次为扬州大学图书馆，为9

81.43人。（摘自：姜晓云主编.2024年度江苏省高等学校图书馆发展报告.南京

：南京师范大学出版社，2025.12：134）

直面实际问题，找准着力点，任重而道远。

洛林：

国外高校图书馆阅读量有没有这种困恼呢，还是就国内这样，感觉要有大数

据支持，不能是某一个高校个例数据。
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图谋：大数据通常是‘虚胖’，‘国外’这个概念也类似大数据一样大。

麦子：@洛林 没有，我们支持你们阅读，但你是不是读是你的事情。我觉得

国内很多做法其实都是源于一个东西--评估。美国高校图书馆向一些机构报

数据比如ARL，但这数据并不影响你什么，当然阅读量也不统计。@图谋 的

确，我不知如何定义这个概念，但觉得可以用图书馆协会成员这个角度看。

根据2025-2026年的最新行业数据，以下是全球最主要的图书馆协会排名及概

况：

1.美国图书馆协会（ALA）——全球规模最大。尽管成员数较巅峰时期有所下

降，ALA依然是全球个人会员数量最多的图书馆职业组织。成员数：约47,200

人（2025年数据）。地位：全球历史最悠久、规模最大的图书馆协会。特点

：以个人图书馆员为主体，在职业准则设置、图书馆立法游说和图书禁令抗

议方面具有全球话语权。

2.国际图书馆协会联合会（IFLA）——全球覆盖最广。IFLA是图书馆界的‘

联合国’，代表的是全球图书馆的整体利益。成员数：约1,500-1,600个会员单

位（涵盖150多个国家）。地位：最高级别的国际非政府组织。特点：其成员

主要是各国国家级图书馆协会（如中国的ALA、中国的LSC）以及大型机构会

员。虽然数字看起来较小，但其背后的联络网覆盖了全球数百万从业人员。

3.特种图书馆协会（SLA）与ASIS&T联合体。2025年至2026年，由于SLA与信

息科学与技术协会（ASIS&T）进行了深度整合与合并，形成了信息行业一个

巨大的新联合体。成员数：合并后的潜在覆盖规模在8,000-10,000人左右。地

位：企业、政府、法律和医学等非传统图书馆领域的领军组织。

4.英国特许图书情报专业人员协会（CILIP）。CILIP是欧洲最大的图书馆与信

息管理协会。成员数：约10,000人。地位：在英联邦国家具有极高的资格认证

权威性。

ALA在2007年时人最多，有66000人，我记得好像都是个人成员。我原以为人

要更多，因为我虽然自己不是成员，但如果在周围开年会都会去，每次简直

是人山人海。近年人数：2025年在费城举行的年会总参加人数约为14,250人（

包括约8,500名注册参会者和5,600多名参展商/嘉宾）。

历史峰值：在2000年代中期的鼎盛时期，年会的参加人数经常突破20,000至25,

000人。对比2024年：2024年圣地亚哥年会的总人数约为13,500人，可以看到，

虽然较疫情前有所回落，但整体参与度正在稳步回升。现在唯一人数和ALA

不分上下的是美国心脏学会。

以前的话，图书馆的人多多了，很多人乘机带家人旅游，因为开会的都是有

限的几个大城市，小城市没有能力举办。
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图谋：

中国图书馆学会的前身是中华图书馆协会（1925-1949年），其官方英文译名

为Library Association of China（LAC），这是国际图书馆界熟知的早期名称。1

927年，该协会与美、英等14国图书馆协会共同发起成立国际图书馆协会和机

构联合会（IFLA），成为中国首个加入国际图书馆组织的全国性机构中国图

书馆学会。中国图书馆学会章程

https://www.lsc.org.cn/cns/html_pass/contents/1143/7141.html。

中国图书馆学会是由图书馆及相关行业科技工作者自愿结成的全国性、学术

性、非营利性社会组织。学会重‘学’，是某一专业/学科的学术研究共同体

，服务于学科发展和专业能力提升；协会重‘业’，是某一行业的同业利益

共同体，服务于行业协作和整体利益维护。学会与协会均为我国社会团体范

畴的社会组织，核心差异体现在核心属性、组成主体、宗旨目标、活动侧重

上，且对应英文译法（学会Society/协会Association）也与这一定位匹配，这也

是中国图书馆学会（Library Society of China）与前身中华图书馆协会（Library

Association of China）译法不同的核心原因。

美国图书馆协会（American Library Association，简称ALA）是世界历史最悠久

、规模最大、影响力最广的图书馆专业组织，成立于1876年10月6日，总部位

于美国芝加哥，核心定位为行业性协会（Association），聚焦图书馆行业协作

、权益维护与专业发展。

图漾：中国的图书馆界就没有真正意义上的协会。

图谋：

中国图书馆学会发展至今天，实际是在朝协会方向走。举个例子，中国图书

馆学会年会名称变革历程。1999-2010年，由中国图书馆学会独立主办，以学

术交流为核心，名称变化：中国图书馆学会学术年会→中国图书馆学会年会

（2004年隐去‘学术’二字）；2011年，首次由文化部主办，保留学会年会

学术部分，提升会议规格，首次更名为‘中国图书馆年会暨中国图书馆学会

年会’；2012年至今，增加展览会板块，由文化部（现文化和旅游部）与地

方政府联合主办，成为国家级图书馆行业盛会，名称变化：固定为‘中国图

书馆年会——中国图书馆学会年会·中国图书馆展览会’。

麦子：@图漾 不清楚中国图书馆学会的会员是个人还是馆？ALA是个人，我

自己是从来没有加入过。这东西基本是公共馆的，如果是高校，还需要加入

ACRL分会，需要交会费。以前的会费是你按工资收入算的，现在普通会员是

162，学生和退休的有打折，ACRL是125。ALA是非盈利组织，主要靠会费，

开年会展会赞助商的收入，财务情况不是太好，但能维持。
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木木贝：

国内是如果单位是会员个人就不用交会费，如果是个人会员需要自己交会员

费。

广东小肥羊：

加入会员的可以是单位会员，这样个人不用交钱，事业单位会员的会费非常

便宜，100人以上的才1500元一年。不是单位会员的，个人也才20元一年，按

照这个收费标准，靠会费肯定不能维持运转。

图谋：美国高校有没有阅读量困扰？

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1519433.html。

图谋按：《圕人堂话题：关于高校阅读量的‘千成’之忧》发布后，衍生一

个新问题：美国高校有没有阅读量困扰？特此借助生成式AI予以解答。答案

是：没有，或者说，他们没有中国高校图书馆那种基于‘借阅量数字’的焦

虑感。
16.图情会议及招聘信息[2026-01-23]

Miner：

黄河流域高校图书馆青年馆员创新论坛暨山东大学图书馆第四届青年馆员创

新论坛 https://k.cnki.net/mobile/pages/course/courseDetail/index?id=55922。

木木贝：周一开讲！请面向未来的图书馆员集结

https://mp.weixin.qq.com/s/euKfSt3inLBbEJ2gokCQVw。

南海图书馆科研读书会2026年第一期！如何在AI时代培养读写能力？来自中

山大学的陈定权教授将为你倾情讲授。

依霖：‘双一流’高校馆招聘！

https://mp.weixin.qq.com/s/2LYsEnHMhwRiI2LB0JgKCg。

依霖：档案馆+AI工程师+图书馆...

https://mp.weixin.qq.com/s/Bjbps0CjPy0Hn7OkyBm4vA。

依霖：【招聘信息：2026高校馆】华东理工大学图书馆招聘启事（1.12截止）

https://mp.weixin.qq.com/s/iSZIbXLtuU3Bfv7jbkOQtw。

木木贝：

公共数字文化研究【讲座预告】窦天芳《开放科学时代下的资源管理与服务

》——‘智慧图书馆技术应用讲座’2026年第1期（总第48期）

https://mp.weixin.qq.com/s/CWWBi8OozZla_m-XWNMwdA。

木木贝：会议征稿 | 第二届古文献学与数字人文研究论坛

https://mp.weixin.qq.com/s/rXkn4AJmns1ii2hA1hF0pw。
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木木贝：

关于召开‘初心红图智书未来’2026高校图书馆红色文化资源建设学术研讨

会的通知 https://mp.weixin.qq.com/s/kIwI0liErhI2CCKeTxzK4Q。

木木贝：

中国图书馆学会关于开展2024年—2025年全民阅读基地及阅读推广展示项目

推荐工作的通知

https://www.lsc.org.cn/cns/html_pass/contents/1383/2013798948645376000.html。

中国图书馆学会拟开展2024年-2025年全民阅读基地及阅读推广展示项目推荐

工作，发现和挖掘一批富有创意、成效突出的单位和项目，经研议后产生有

关名单，以加大宣传力度，丰富交流方式，推广其典型案例和实践经验，引

导和带动全行业全民阅读工作走向深入。

木木贝：通知 | 2026全民阅读推广案例征集活动启动

https://mp.weixin.qq.com/s/7Dw494V2-yWaSYLaSU2EVA。

为更好地发挥图书馆、出版社和书店在阅读推广中的独特作用，《图书馆报

》拟在全国范围内开展‘2026全民阅读推广案例征集活动’，希望借此提高

全民阅读的理论水平、服务意识和创新能力。本次案例征集活动面向全国各

级各类图书馆、出版社、书店进行，主办方将组织相关专家评审申报案例，

并通过相关会议活动开展交流研讨。

案例征集时间：2026年1月23日至3月31日。
17.学会会费收取的讨论[2026-01-30]

木木贝：

中国图书馆学会关于组织动员全国图书馆联合开展2026年‘策马迎春阅享新

年’春节主题活动的通知

https://www.lsc.org.cn/cns/html_pass/contents/1129/2014600742980194304.html。

为进一步传承弘扬‘春节’主题的中华优秀传统文化，更好满足人民精神文

化需求，营造和谐新春氛围，国家图书馆和中国图书馆学会组织动员全国各

级各类图书馆及有关单位联合开展2026年‘策马迎春阅享新年’春节主题活

动，将国家图书馆优质资源惠及全国图书馆广大读者，让全国人民共享文化

盛宴，共贺新春。

道无言：@木木贝 会员才能下载。木木贝：

道无言：不够大气。

木木贝：@道无言 先交会费吧个人会员20元/年。

道无言：说是业内人士免费使用。学生会员5元。

Page 29/42



圕人堂的每一个人都在创造历史!—— QQ群：311173426

KingJulien：让单位交会员。员工免费用。

道无言：@King Julien 说要几千，我找到一看，常务理事单位。

哈尔滨某高职是风：@木木贝 这活动资源还是百度网盘。

KingJulien：@道无言 要割就割单位的韭菜。

图谋：

我来‘揭秘’。种种原因，当前家家有本难念的经，各自经费紧缩。不小比

例图书馆，类似的会员费都承担不起（或者另有其他原因）。这张截图是中

国图书馆学会的会费标准。

图谋：

我再来一组数据。依据‘2024年江苏省高校图书馆‘正式职工’统计表’，1

16家高校提交了数据，人数最多的109人，人数最少的2人。31人及以上42家。

25-30人6家，24人及以下68家（其中10人及以下23家）。50人及以上20家。100

人及以上1家。对照标准看看，24人及以下的68家，假如是‘普通理事单位’

需要缴费500元每年。单纯从费用角度，不如个人交合算。30人以上100人以

下的41家，需要缴费1000元，30-49人的23家，不如个人交合算。

道无言：能交3000的会搞自已的特色项目，也有能力搞。

图谋：

正常情况下，还有省学会、市学会。三级学会的会费累计，会是‘一笔’开

支。实际看了一市学会的会费标准：1.理事长单位：2000元/年2.副理事长单位

：1000元/年3.常务理事单位：500元/年4.理事单位：200元/年。从2024年开始

改为年度团体会费，不再收取个人会费。江苏省的省学会收费标准参照中图

学会的标准收取。中图学会、省学会，开头第一句话均为‘会费是学会活动

经费来源的重要组成部分，缴纳会费是会员应尽的义务。’。无论是什么样

的活动，都需要投入（活动经费）。

图谋：

圕人堂与官方学术组织治理模式对比表。各级学会（图工委）的背后，实际

上是很不容易的。需要精打细算，还需要面对各种考核。圕人堂社群算是一

种‘自组织专业社群’。在数智时代，非正式、自组织的虚拟专业社群面临

着严峻的‘数字公地悲剧’挑战。圕人堂作为一个典型的无官方背景、无固

定经费支持的专业社群，却实现了超过十年的长效运行。圕人堂通过‘末位

移除’的准入机制、‘动态志愿团队’的组织结构以及创始人引领下的‘愧

疚经济学’动力结构，构建了一套完整的内生可持续性机制。这种机制不仅

有效规避了公地悲剧中的‘搭便车’行为，还通过资源动员策略实现了专业

价值的持续输出。圕人堂社群初期，曾围绕可持续机制（或者说‘圕人堂发
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展’）进行过系列交流与探讨。比如曾有成员建议注册公司、成立理事会、

收取会费等等。经过综合权衡，圕人堂摸索着一条‘本土特色’小径。
18.链接资源，分享推荐[2026-01-30]

木木贝：看世界｜美国图书馆2025年度回顾：动荡中彰显韧性的一年

https://mp.weixin.qq.com/s/zhMY3LotdsDj3tkxFzhqSQ。

2025年对美国图书馆行业而言，无疑是充满挑战与动荡的一年。从联邦层面

博物馆和图书馆服务署（IMLS）的裁撤危机，到国会图书馆等重要文化机构

的人事震荡，再到历史性政府停摆对图书馆资金与运营的冲击，以及人工智

能带来的伦理与技术挑战——图书馆及其工作者始终处于一系列政治与文化

交锋的风口浪尖。然而，重重压力之下，也见证了图书馆领域坚定的行业倡

导、关键的法律胜利以及来自社区的强大支持。近日，《美国图书馆杂志》

系统梳理了这一年影响美国图书馆的重大事件，记录了图书馆员们在时代激

流中坚守使命、积极应变所展现出来的韧性与活力。

文典学鸠：@木木贝 事件1：阅读自由遭遇联邦层面审查事件

2：美国图书馆协会（ALA）管理层更迭事件

3：联邦拨款通过法律诉讼得以保全事件

4：ALA发起全国性图书馆倡导运动事件 5：图书馆员走向公众视野事件

6：文化机构高层人事震荡事件 7：政府停摆致图书馆陷运营困境事件

8：数字公平项目受阻事件 9：E-Rate计划喜忧参半事件

10：ALA推出内部振兴计划事件 11：联邦记录遭特朗普政府强制修改事件

12：百年书商落幕，图书供应链面临挑战事件

13：洛杉矶山火肆虐，图书馆化身应急枢纽事件

14：青少年服务部门重组事件 15：州图书禁令拉锯战持续上演事件

16：应对人工智能浪潮。

木木贝：耳朵经济 火爆全球，国际出版商角逐有声书赛道

https://mp.weixin.qq.com/s/W0enryd0gNggQ20tG5cYSQ。

木木贝：厦门大学图书馆2025年度数据报告.

https://mp.weixin.qq.com/s/O9Dp2GgfYSxQN2WlU0mT9A。

碧海潮生：《图书馆》2026年第1期

https://mp.weixin.qq.com/s/a5X5_RVa2V8DZB6yE78OdQ。

木木贝：林丹行思笔记 . 在西藏，我有十一年的阅读推广缘份.

https://mp.weixin.qq.com/s/6m_Nq-DNdPXMh_5ze0FWJA。

木木贝：汲古求新 .
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祝贺｜2025文旅部高级职称评审结果公示（图书资料系列）

https://mp.weixin.qq.com/s/Nd89Hgy8LFAbW7VLriRXDw。

文典学鸠：

不得宣扬‘读书无用论’！国家网信办等八部门联合发布《办法》

https://mp.weixin.qq.com/s/c0OmnvcCSVT6bYC8r1QgJw。

木木贝：霍瑞娟 . 学习时报 . 让图书馆更好滋养民族心灵培育文化自信

https://mp.weixin.qq.com/s/4CDc4w-F44DL9moNcXkISg。

书香是城市最温润的底色，阅读是民族最深厚的力量。图书馆是国家文化发

展水平的重要标志，是滋养民族心灵、培育文化自信的重要场所，依法承担

推动、引导、服务全民阅读的职责，在服务全民阅读方面具有独特优势。

图谋：黄世刚 . 新体系 � 新使命�新场域——以《全民阅读促进条例》为引

领深化南京图书馆全民阅读服务实践.

https://www.cnepaper.com/tsgb/html/2026-01/23/content_147546_19243293.htm。

《图书馆报》2026年1月23日第01版本文将南图实践置于宏观政策指引的视野

下，通过微观探索与宏观政策的对话，解读《条例》对阅读推广工作的战略

引领、体系重构与未来启示。

站在新的历史起点，南京图书馆将继续以《条例》为指引，将先行探索的经

验系统化、制度化，持续深化服务体系改革与创新实践。这不仅是对条例精

神的贯彻落实，更是公共图书馆在建设社会主义文化强国进程中，主动担当

作为、以文化人、以文育人的时代使命。全民阅读的深度推进，必将为涵养

社会文明、坚定文化自信、赋能人民美好生活注入澎湃而持久的精神动力。

木木贝：奖项申报的关键是讲故事｜EIFL公共图书馆创新奖公布

https://mp.weixin.qq.com/s/iBwA7uJQSVvaOMSY03NKgw。

咏秋注：陈艳老师这篇文章带给我许多启发与共鸣。因为我们刚评完‘图书

馆炫彩项目’，申报项目的核心就是：讲好一个故事，向陌生人讲好你的项

目。我想好项目评选背后的逻辑是一样的。希望每个同行，不仅会做，还要

会写，会讲，会展示。

木木贝：南京图书馆援建塔吉克斯坦首家中文图书馆揭牌

https://mp.weixin.qq.com/s/0uWg5gCOqWfAnWIz5DVaKQ。

木木贝：‘中小学图书馆数字化赋能读书行动领航计划'项目启动

https://mp.weixin.qq.com/s/VmHrqw5_JBMUHolWJ_slEw。

雨过天晴：

数智时代高校图书馆学科服务效能提升的影响因素调查问卷量表问卷网址：h

ttps://v.wjx.cn/vm/YDWFkgS.aspx。
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调查目的：旨在系统梳理技术、组织、环境多维度对学科服务效能的作用机

制，为高校图书馆优化数智转型下的学科服务提供实践参考。调查对象：高

校师生。本次调研数据仅用于学术研究，严格遭循保密原则。请结合您使用

或参与学校图书馆学科服务的实际经历如实填写作答。完成问卷大约需要10

分钟，由衷感谢您的关注与参与！

Carrick：高校图书馆馆员生成式AI持续使用行为意愿影响因素研究.

https://v.wjx.cn/vm/mIyLmIe.aspx。

调查对象：高校图书馆从业人员。调查目的：旨在研究高校图书馆馆员GenAI

(生成式人工智能)工具持续使用行为意愿影响因素，调查结果仅用于学术研

究，您的个人信息将严格保密，请您放心！回答没有对错之分，请根据真实

情况回答问卷问题。大约需要3分钟。感谢您的支持与配合!

Janson：

文化记忆机构数字叙述体验评估调查问卷量表问卷网址：https://v.wjx.cn/vm/Y

cMTW5a.aspx#。

调查目的：旨在了解您对图书馆、博物馆、档案馆等文化记忆机构数字叙述

服务的实际使用体验，为构建科学适配的体验评估量表、优化文化记忆机构

数字化服务质量提供实证支撑调查对象：文化记忆机构数字叙事服务使用者

本次调研数据仅用于学术研究，严格遵循保密原则。请结合您使用或参与文

化记忆机构数字叙事服务的实际经历如实填写作答。完成问卷大约需要5-8分

钟，由衷感谢您的关注与参与！

小胖子：

各位老师好：本人为图书情报专业硕士研究生，现开展高校图书馆数智化建

设相关研究，诚邀各位前辈参与访谈以支持数据收集。

访谈对象：国内高校（含高职高专）图书馆馆员、教职工、在读博士/博士后

。时长：约30分钟。形式：线上会议/电话/文字回访，形式灵活，无需露脸。

内容：围绕高校图书馆数智化转型中的项目实践、实施难点、用户需求与反

馈（访谈提纲：腾讯在线文档

https://docs.qq.com/slide/DTllTa3pMTXVvbXhq）。

说明：访谈将录音并匿名化处理，仅用于学术研究；因经费有限，访谈结束

后提供小额感谢费用以表谢意。感谢各位老师的支持与指导！如有意向，欢

迎私信联系。

图谋：如何利用圕人堂开展问卷调查研究？.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1519204.html。

根据《圕人堂周讯》历年记录的实践与讨论，利用圕人堂开展问卷调查研究
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，其核心在于‘知己知彼，互利互惠’，遵循社群规范并采取科学方法，才

能取得良好效果。在圕人堂开展问卷调查，是一次将学术研究需求与虚拟社

群互助文化相结合的实践。成功的核心在于秉持专业、尊重和共赢的态度，

遵循社群长期形成的‘明规则’，从而高效获取高质量数据，同时为社群活

力做出贡献。

木木贝：图书馆报 . 策马迎春阅享新年｜国家图书馆开启2026年春节系列

https://mp.weixin.qq.com/s/kYPj2sPJJ9fr7kadqpAUgA。

为进一步传承弘扬‘春节’主题的中华优秀传统文化，创新服务方式，推动

全民阅读，营造喜庆祥和、充满书香的春节氛围，更好满足人民精神文化需

求，国家图书馆将以‘策马迎春阅享新年’为主题，以馆藏典籍内容为主线

，挖掘传统文化元素，精心策划系列文化活动。线下将推出新春主题展览、

互动体验与公益音乐会，线上则依托数字平台邀请读者共话年俗、云端共读

，生动展现春节文化的时代魅力，赓续文化根脉，与万千读者一起欢度佳节

，共享文化盛宴。

木木贝：小贝书单 . 在香港文青集中地深水埗，开启一趟书店主题散步

https://mp.weixin.qq.com/s/WndkoI7Hpfh1LB5IXGnIug。

木木贝：吴建中 | 21世纪图书馆新论（第四版）序言

https://mp.weixin.qq.com/s/M7PvNGSn8GLVb6wvOeWROQ。

图谋：图谋.高校图书馆1997-2025年论文产出深度解析.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1519913.html.

图谋按：近读zqxiong《图书馆员学术之路如何走下去》推文，文中提及清华

、交大图书馆员面临‘35岁副高门槛+课题申报死循环’的职称困境，部分从

业者选择‘躺平’，而北大、复旦馆则逆势保持学术活力。这一现象折射出

职称政策、行业转型、内卷压力等多重因素对高校图书馆学术产出的影响，

顶尖高校的分化也预示着行业整体趋势的变化。由此延伸至笔者试图对高校

图书馆1997-2025年论文产出深度解析，从更宏观的28年数据维度，可进一步

看清行业学术产出的阶段演化、结构变迁，以及背后的深层驱动与制约因素

。这篇文字算是与华东师范大学图书馆熊泽泉研究馆员《图书馆员学术之路

如何走下去》的互动。

图穷：

这里2022之前有70后80后选择‘躺平’，2022降低副高门槛，开始开启内卷模

式。区区8个副高岗位，居然有18人待聘。

图谋：风物长宜放眼量。熊泽泉老师那篇推文信息量挺大。

图书馆周进良：意蕴丰富的logo——中国科学院文献情报中心 https://mp.weixi
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n.qq.com/s/mz4NYOh9YWSu7g2Ah7lyTg。请各位图书馆界同仁欣赏中科院文

献情报中心L0g0。

King：'360doc个人图书馆'宣布无偿转让

https://mp.weixin.qq.com/s/0HViRiDc5ptOn-e_xTCmmA。

羊倌：

书单来了！值得选很好看！今年新书加近五年豆瓣高评分经典20260125

https://mp.weixin.qq.com/s/zkQV7arqFUNYIx8dYINHmw。

羊倌：

书单来了！值得选很好看！今年新书加近五年豆瓣高评分经典20260127

https://mp.weixin.qq.com/s/lV-Ft04A-i4vuF-pMTS2fA。

图情那些事儿：2025开放数据状况报告：十年的进步与挑战

https://mp.weixin.qq.com/s/J1-sB43zduJgHK5Yt6szrA。

木木贝：亲爱的图书馆，你是我成功的福地！

https://mp.weixin.qq.com/s/WnggbR9cBS-TYEzhxm8UNw。

绿叶：@木木贝 感谢分享的好文认真从头到尾看了，真的好感慨，突然觉得

自己的工作没有那么微不足道，也勾起近二十年前自己备考的种种⋯⋯人果

然年纪大了就喜欢回忆也果断转发朋友圈，希望和我有过交集的年轻小伙伴(

上过课的学生及及交流过的学生读者)能看到，希望他们能就近找到他们的成

功福地，能有好运上岸。

图谋：图谋 . 图谋博客21周年舆情分析.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1520046.html。

自2005年1月28日开通以来，图谋博客已持续运营21年，成为图书馆学、情报

学（以下简称‘图情’）领域极具标志性的专业知识传播平台。博主王启云

以‘图谋’为笔名，深耕行业二十余载，构建起兼具学术深度与实践价值的

内容体系。本次舆情分析基于科学网博客数据、行业报道、学术引用记录及

受众反馈等多源信息，系统梳理其21年发展的舆情特征、行业影响及现存挑

战，为专业领域民间知识平台的发展提供参考。

图谋：图谋 . 我国图书馆行业国家标准简评.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1519974.html。

图书馆行业国家标准是规范行业发展、提升服务质量、推动资源共享的核心

支撑。本文基于27项相关国家标准（涵盖数据编目、服务规范、技术应用、

特殊群体服务等多个维度），从体系特征、实施成效、现存挑战及发展展望

四方面展开简评，为行业规范化发展提供参考。

图谋：武夷山 . 做科普对于科研人员的益处.
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https://blog.sciencenet.cn/blog-1557-1519705.html。

英国伦敦政治经济学院社会心理学和研究方法论教授Martin W

Bauer和加拿大魁北克大学传播学教授Bernard Schiele共同主编了Science

communication : taking a step back to move forward（科学传播：退一步，进两步

）一书（CNRSEDITIONS，2023年4月出版）。该书第32章是法国勃艮第大学

博士生Lionel Maillot撰写的，题目是The overlooked benefits of science popularizat

ion（被忽视的科普益处）。该章有一部分，是对其他研究者开展的几次科研

人员科普活动参与状况调查结果的梳理。这些调查反映出，一些科研人员认

为，参与科普活动不仅仅是对社会的贡献，对其自身也有益处。LionelMaillot

将这些益处概括为5个方面:科普能带来乐趣，进而获得满足感；科学传播提

升对自身研究的认可感；将自身研究工作‘置于更广阔视角’的效应；科普

可以促进研究；沟通能力可以得到加强。

木木贝：

2021—2025年图书馆史研究著作一览https://mp.weixin.qq.com/s/TfwsIBxrK3Y8vb

0PAgLI2A.

木木贝：圕匪图说圕史八卦事.一睹澳门的图书馆（1）：何东图书馆

https://mp.weixin.qq.com/s/0afEAafFa27F3P2FDKmr9A。

木木贝：圕匪图说圕史八卦事.一睹澳门的图书馆（2）：澳门中央图书馆

https://mp.weixin.qq.com/s/mNlnMD5-N6t8GHnxAXUqsw。

木木贝：圕匪图说圕史八卦事.一睹澳门的图书馆（3）：小巧的路环图书馆

https://mp.weixin.qq.com/s/FHucirqqSRUiUtYwpjBgIA。

木木贝：政策赋能与一线破局——全民阅读'最后一公里'研讨会

https://mp.weixin.qq.com/s/kIfRrLq2nE07RjS1ZmwdWg。

木木贝：LIBER启动2026级联赠款：聚焦欧洲研究图书馆开放获取实践

https://mp.weixin.qq.com/s/iGSK9n-UxQJYpde98q4TGA。

图谋：

智慧图书馆（英文）》iLibrary创刊研讨会暨编委会成立会议在清华大学图书

馆报告厅举行.https://blog.sciencenet.cn/blog-3534092-1519903.html。

1月17日，定位于智慧图书馆研究的英文学术刊物iLibrary创刊研讨会暨编委会

成立会议，以线上线下相结合的形式在清华大学图书馆报告厅举行。期刊编

委会成员及编辑部人员等30余人参会，共商期刊的发展路径。会议由期刊主

编、清华大学图书馆馆长金兼斌教授主持。

关于期刊iLibrary（《智慧图书馆（英文）》）（eISSN 3106-552X）是由清华

大学主办的国际学术同行评议开放获取期刊，由清华大学图书馆提供学术支
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持，清华大学出版社出版，基于SciOpen平台完全独立自主建设运营。

iLibrary聚焦智慧图书馆与数字知识服务的创新与变革，致力于打造连接图书

馆学、信息科学、传播学等多学科的国际化学术交流平台。期刊发布智慧图

书馆相关的实证研究、方法研究及概念性研究最新进展，包括但不限于人工

智能、数字人文、开放科学与开放获取、数字学术与传播、大数据与云计算

、数据挖掘与数据治理、知识管理、推荐与个性化、数字素养等领域。

期刊采用开放获取出版模式，旨在打破传统学术传播壁垒，推动研究成果在

全球范围内高效流通与广泛共享，助力智慧图书馆高质量发展。

图谋：图谋 . 自组织专业社群的可持续性机制探讨——以圕人堂为例.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1520105.html。

在数智时代，非正式、自组织的虚拟专业社群面临着严峻的‘数字公地悲剧

’挑战。圕人堂作为一个典型的无官方背景、无固定经费支持的专业社群，

却实现了超过十年的长效运行。圕人堂通过‘末位移除’的准入机制、‘动

态志愿团队’的组织结构以及创始人引领下的‘愧疚经济学’动力结构，构

建了一套完整的内生可持续性机制。这种机制不仅有效规避了公地悲剧中的

‘搭便车’行为，还通过资源动员策略实现了专业价值的持续输出。

某种意义上，圕人堂可以说是‘开放实验室’。关于‘愧疚经济学’动力结

构的阐释还不够完整。图谋的群主(兼‘群辅’之一）角色，自建群至今在努

力探索与实践，试图以此回馈所有关注者、支持者、参与者，由衷致谢与致

敬！

图谋：肖鹏 . 学术写作中的若干常见问题.

https://mp.weixin.qq.com/s/PjOvFgRSrdImUlreyAbu-w。

中山大学肖鹏教授总结梳理。按照写作的阶段梳理，内容包括：选题构思与

问题定义阶段；文献调研与论证准备阶段；大纲设计与结构搭建阶段；初稿

写作与语言表达阶段；论证推进与逻辑深化阶段；修改完善与思维提升阶段

。

图谋：图谋 . 圕火不灭：一个草根社群的十年守望与行业温度.

https://blog.sciencenet.cn/blog-213646-1519142.html。

图谋按：本文尝试以‘纪实文学’的形式讲述圕人堂的故事。故事梗概：201

4年，图书馆员图谋因职称评审失利，秉持‘为图书情报事业谋’的初心，创

建‘圕人堂’QQ群。十余年间，他以《圕人堂周讯》为核心，构建‘一体两

翼一检索平台’服务体系，凝聚3000名行业同仁。社群历经经费众筹、文化

萌芽、技术变革等考验，通过专题研讨、赠书交流、‘百人百诗’等活动，

从单纯聊天群成长为兼具专业价值与情感温度的‘精神家园’。十周年之际
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，社群已成为图书馆界重要的民间交流平台，图谋用持续的坚守与奉献，证

明了草根联结的力量，让‘圕结就是力量’的初心在行业变革中薪火相传。

木木贝：国际动态 | CILIP发布2026—2030年战略：赋能影响力

https://mp.weixin.qq.com/s/ccNAKmd95Xn3cIsopLQMaw。

木木贝：

捕捉时代情绪，重塑阅读磁场：图书馆如何借社会热点深化读者服务

https://mp.weixin.qq.com/s/hGcwPM3iHUzLwjpYUEnxaQ。

木木贝：福韵八闽书香传福——2026年'八闽书房'主题活动启幕

https://mp.weixin.qq.com/s/kD2JYa1Sjr3FYDy2VlM5dg。

木木贝：

八大核心目标锚定未来丨《佛山市图书馆2026-2030年发展规划》编制完成

https://mp.weixin.qq.com/s/HSGO1zqAmRnm72VKDMuknw。

木木贝：新书 | 江西省萍乡市古籍善本目录

https://mp.weixin.qq.com/s/8Jnq3QdwBOzQS9qOFApR3A。

木木贝：网络首发 | 人工智能时代信息行为研究的探索与思考

https://mp.weixin.qq.com/s/JpXYJNTr8rYI6Rs84l6x6A。

木木贝：烟火巷陌里的书香守望

https://mp.weixin.qq.com/s/bZMIKgmwl4wKEM3CPyqDIw。

木木贝：

专访吴雪勇：2025年，杭州国家版本馆交出了这样的版本文化传承答卷

https://mp.weixin.qq.com/s/Fiwar60mzsXdG3LTu1xmIQ。

木木贝：吴欣欣 段忠花 | 公共图书馆推进家庭阅读推广的行动路径研究——

基于浙江省11家市级公共图书馆的调查https://mp.weixin.qq.com/s/FvBg4Yr1IQo

7jGyhXgL5uQ。

E线图情赵登：

新书快报|《纸间有光：上海图书馆（上海科学技术情报研究所）青年论文集

》 https://mp.weixin.qq.com/s/X9IcB8D-axDfJvAwMv_A9g。

木木贝：《十五五规划建议》，哪些内容与图书馆相关？

https://mp.weixin.qq.com/s/-T_RzWyoo7swHLyq_5-YQA。

木木贝：

美国青少年对于自由的表达：一个公共图书馆的装置艺术https://mp.weixin.qq.

com/s/Wg9STxbf8fNYGm4mX7Kp0A。

图情那些事儿：

开放科学如何真正落地？——将开放科学激励机制嵌入科研体系
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https://mp.weixin.qq.com/s/ArLe4zQVuCIURGbRk8du1A。

图情那些事儿：

美国最新调查报告：AI时代，95%大学教师认为学生的批判性思维正在消退

https://mp.weixin.qq.com/s/o6XSSG09wBT1-R59MA0pEA。

图情那些事儿：OAJ收录期刊更新公告

https://mp.weixin.qq.com/s/mdSW6vqjo05F13ZXOiyE7w。

木木贝：书香唯亭全民阅读活动品牌建设经验

https://mp.weixin.qq.com/s/i9Y9fMNSIwoGCKElhnYxuQ。

木木贝：这个图书馆炫彩项目好在哪？

https://mp.weixin.qq.com/s/ZJvZgpPv1SCCKk0gK7Tv_A。

董焱—北京联合*：图书馆空间文化（05）：国内外图书馆空间演变简史

https://mp.weixin.qq.com/s/_Z2Y4TE7vMqmI998CTFvhQ。

木木贝：《图书馆论坛》2026年第1期目录

https://mp.weixin.qq.com/s/sHoAkl_IHD3dMiiZtXX9RA。

木木贝：【发现民馆】张寨万家悦公益图书馆

https://mp.weixin.qq.com/s/aBqSLdoh_vZdtEbnok9E4w。
19.公众号：后图书馆现场[2026-02-20]

www：推荐这个同行的公众号，文章都是经典:

https://mp.weixin.qq.com/s/rBNkNlCJSrQJ-Vm0j736nw。

www：公众号名称：后图书馆现场。

韩红：@www 后图书馆现场是什么意思。

www：@韩红 您可以关注他微信公众号压，然后问他为什么用这个名称。

木木贝：@韩红 可能和后现代差不多。

图谋：一个老图书馆员 . 图书馆需要绩效评价吗？.

https://mp.weixin.qq.com/s/rBNkNlCJSrQJ-Vm0j736nw

图谋导读：当量化指标逐渐渗透到各行各业，承载着人文温度与公益使命的

图书馆，是否需要引入绩效评价？这一争议性问题，由一位深耕行业的老图

书馆员娓娓道来，更具直击人心的力量与现实意义。文章跳出纯粹的理论探

讨，以老图书馆员的亲身经历为底色，直面行业痛点：绩效评价能否真正提

升图书馆服务质量？量化考核会不会消解图书馆的公益本质，让馆员陷入‘

唯指标论’的内耗？又该如何平衡效率与温度、考核与服务的关系？没有偏

激的论断，只有客观的思辨与真诚的反思，既正视绩效评价在优化管理、激

发活力上的积极意义，也不回避其在图书馆行业应用中可能出现的错位与偏
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差。

读懂这篇文字，既能窥见图书馆行业发展的现实困境，也能感受老图书馆员

对这份职业的敬畏与坚守，值得每一位关注图书馆发展、深耕公共服务领域

的人细读深思。

图谋：

‘后图书馆现场’公众号简介：后数字化时代图书馆转型期中，各种真实矛

盾、焦虑与机遇的记录。该公众号2026年1月1日注册，1月2日改名‘后图书

馆现场’。圕人堂2026年1月4日予以推介。

图谋：

‘后图书馆’并非否定图书馆的存在价值，而是指向图书馆行业经历数字化

、智能化颠覆性变革后的发展阶段。‘后图书馆’界定时代坐标，直面行业

变革。‘现场’：聚焦实践场景，回归服务本质。‘后图书馆+现场’，融合

理论与实践，构建转型路径。

‘后图书馆现场’是王爱国馆长以实践者身份，在后图书馆时代背景下，对

图书馆转型进行现场观察、实践探索与理论传播的专业平台，旨在为图书馆

行业提供有价值的实践参考与思想启发。

图谋：

‘后图书馆现场’公众号作者‘一个老图书馆员’，长期深耕高校图书馆管

理与服务领域，兼具丰富的实践经验与深厚的行业思考，始终以‘资源育人

、文化育人、环境育人’为核心，推动图书馆高质量发展，同时积极参与行

业交流，传递图书馆转型理念。

小河弯弯：@www 这个公众号文章确实不错。
20.关于高校图书馆学生组织管理现状的问卷调查[2026-02-20]

木木贝：【调研邀请】关于高校图书馆学生组织管理现状的问卷调查

https://mp.weixin.qq.com/s/oPX1PS4JvmzwRekgYTFtLg。
21.新书 | 协同创新体的知识管理框架及其应用[2026-02-20]

木木贝：新书 | 协同创新体的知识管理框架及其应用

https://mp.weixin.qq.com/s/waT4bh2luf_sQbvN3N0yuQ。
22.图谋博客为什么能坚持21年？[2026-02-20]

木木贝：图谋博客为什么能坚持21年？

https://mp.weixin.qq.com/s/rnV1_JfJ413p6jfH9L-ukQ。
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23.图情招聘、会议信息[2026-02-20]

木木贝：《新阅读》关于举办阅读推广培训班的通知

https://mp.weixin.qq.com/s/_yckGhMHU0DDbAqkOUFm9Q。

老图书馆新人：

我们图书馆招个专业馆员，发个招聘信息：招聘图书情报以及相关专业的硕

士研究生1人，30岁以内都可以，不管往届还是应届。欢迎大家转发给需要的

人。

招聘通知网址：https://www.huat.edu.cn/info/1042/23319.htm

招个人不容易，欢迎大家转发。

哈尔滨某高职是风：@老图书馆新人 雇员制吗？

老图书馆新人：@哈尔滨某高职是风 人事代理。不是劳务派遣，跟有编制的

有点区别，待遇也可以，可以走职称也可以被提拔当馆长。

cpulib2009：

现在馆员之间也淡化了，大多数同事之间一年说不到一句话。以前上班很热

闹，现在上班很独立。

hanna：

是，我看他们小年轻不怎么交往。不像我们老的，见到了像亲人似的。

雨过天晴：@cpulib2009

过去有人情味，现在就是利益相交，没有利益的就互不理睬。

cpulib2009：

现在也没啥技术活，不需要跟你有啥学习的。以前一个阅览室几个值班的，

现在可能一层楼一个值班的，能力强呢还是没人了呢？

天行健：@cpulib2009 技术支撑、观念改变、人员减少⋯都有关系。

红巾翠袖：@cpulib2009 编制压缩减员。

道无言：@cpulib2009 自助机顶替人了。

cpulib2009：就地取材。

云倦初：

各位老师，天津科技大学图书馆年后招聘一名应届信息资源管理毕业博士生

，欢迎感兴趣和有合适人选的帮忙推荐，谢谢。

木木贝：

预通知：2026年中国人民大学复印报刊资料转载指数发布暨‘人工智能+哲学

社会科学’研究论坛 https://mp.weixin.qq.com/s/mu2mDzzc0_lNf6E0BLkGSw

木木贝：招聘报名2月12日截止 | 地方文献与古籍修复人员 @大连市图书馆
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https://mp.weixin.qq.com/s/EPQyYndv_YoPM-NVbV7NMg。

港职院图*-宝海：

防城港职业技术学院2026年度公开招聘专任教师和教辅人员公告

https://mp.weixin.qq.com/s/IpL4ke4Akk-cBF0oHe_dwg。
24.南海区图书馆新馆开放啦！[2026-02-20]

木木贝：2.7万m�‘智慧+人文’文化新地标！南海图书馆新馆开馆试运营

https://mp.weixin.qq.com/s/xDInAXfDFXMNE3jmXaZLJA。

陈艳：今天南海区图书馆新馆开放啦！欢迎各位同仁莅临指导。

书小弟：打卡之地。

陈艳：

整体建筑是贝律铭团队设计，外立面、内部空间，都非常通透，欢迎来打卡

。

碧沚东楼：

南海区图书馆的年鉴文献馆算是在特藏中选择了一个难度较大的类型非常不

容易。现在全国二轮修志后各地处级以上单位和乡镇街道及以上行政区位都

必须编制年鉴年报,预计每年全国一年年鉴可能有数万种征集难度是比较大的

。一般公共图书馆能够将本地年鉴搜集齐全已经很不容易了。南海区又有一

些全国知名且研究较多的名人康有为、詹天佑、何香凝、黄飞鸿等名人文献

资源建设相对更为便利。
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